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नऩेार 

 

 
प्राक्कथन 

हाम्रो सॊविधानरे श्चशऺा, स्िास््म, बाषा तथा सॊस्कृतत, श्रभ तथा योजगायराई भौतरक हकको रुऩभा अविकाय गयेको 
छ । प्रत्मेक नागरयकराई याज्मफाट आधायबतू स्िास््म सेिा तन्शलु्क प्राप्त गने, आधायबतू तहसम्भको श्चशऺा 
अतनिामय य तन्शलु्क तथा भाध्मतभक तहसम्भको श्चशऺा तन्शलु्क ऩाउने हकको प्रत्माबतूत गयेको छ । नागरयकराई 
श्चशश्चऺत य स्िस््म िनाउनका रातग सयकायरे श्चशऺा तथा स्िास््म ऺेरभा रगानी फवृि गदै गणुस्तयीम तथा 
सियशरुब श्चशऺा तथा स्िास््म सेिाभा सभान ऩहुॊच फढाउॊ दै सफैको स्िस्थ जीिन प्रत्माबतु गयी ददगो विकास 
सतुनश्चित गनुयऩने दावमत्ि यहेको छ । मस्तो दावमत्ि ऩयुा गनय वित्तीम व्मिस्थाऩनको भहत्िऩूणय बतूभका यहेको हनु्त्छ 
। उऩरव्ध स्रोत य साधनको व्मिस्थाऩन गनयको रातग वित्तीम व्मिस्थाऩन प्रणारीराई व्मिश्चस्थत गनुय ऩने हनु्त्छ । 
वित्तीम व्मिस्थाऩन प्रणारीराई फढी श्चजम्भेिाय तथा उत्तयदामी फनाउन सदूुयऩश्चिभ प्रदेश सयकायरे आतथयक कामयवितध 
तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि ऐन, २०७४ तथा आतथयक कामयवितध तनमभािरी, २०७६ कामायन्त्िमनभा ल्माएको छ । 
उक्त ऐन तथा तनमभािरीरे तफशेष गयेय वित्तीम उत्तयदावमत्ि, श्चजम्भेिायी य जिापदेवहता सम्फन्त्धभा विशेष रुऩरे 
जोड ददएको छ । 

 

साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩनको उद्देश्म याजश्व सॊकरन, फजेट तजुयभा, स्िीकृतत, तनकासा, खचय, रेखा, प्रततिेदन 
सम्फन्त्धी कानूनी व्मिस्थाको ऩारना गयी कुशर एिॊ प्रबािकायी रुऩभा साियजतनक सेिाहरु प्रदान गयी वित्तीम 
सशुासन कामभ गनुय हो । साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩन प्रणारीरे साियजतनक खचयभा यहेका वित्तीम जोश्चखभहरू 
(Fiduciary Risks)  न्त्मूनीकयण गनय भहत्िऩूणय बतूभका खेल्दछ । वित्तीम सशुासनको भाऩन गने भहत्िऩूणय औजाय 
रेखाऩयीऺण हो । रेखाऩयीऺणरे वित्तीम कायोिायसॊग सम्फश्चन्त्धत रेखा, कागजात, अतबरेख एिॊ कानूनको ऩारना 
बए नबएको सम्फन्त्धभा स्ितन्त्र एिॊ तनष्ऩऺ रूऩरे तनमतभतता, तभतव्मवमता, कामयदऺता, प्रबािकारयता य औश्चचत्म 
सभेतको विचाय गयी जाॉच गरयने हुॊदा आतथयक प्रशासनभा जिापदेवहता, ऩायदश्चशयता प्रफियन गयी वित्तीम सशुासनभा 
टेिा ऩमुायउने कामयभा सहमोग ऩनुेने अऩेऺा वित्तीम व्मिस्थाऩनभा गरयएको हनु्त्छ।  

 भातथ उल्रेश्चखत तफषम फस्तहुरु राई दृविगत गयी मस भन्त्रारमरे भन्त्रारम एिॊ भातहत तनकामहरूको वित्तीम 
व्मिस्थाऩनभा यहेका चनुौतीहरूराइय सम्फोधन गदै सभग्र वित्तीम व्मिस्थाऩनभा सधुाय गने उदेश्मरे मो वित्तीम 
व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना तमाय गयेको छ। मस सधुाय मोजनाभा उल्रेश्चखत प्रािधानहरूको ऩरयऩारनरे मस 
भन्त्रारम य अन्त्तगयत तनकामहरूको वित्तीम व्मिस्थाऩनभा उल्रेखनीम सधुाय हनु सक्ने अऩेऺा तरएको छु ।मो 
वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना तमाय गनय मस भन्त्रारम तथा अन्त्तगयतका तनकामका सॊरनेन ऩदातधकायी तथा 
सम्फि कभयचायीहरू साथै प्रावितधक सहमोग उऩरव्ध गयाउने नेऩार स्िास््म ऺेर सहमोग कामयक्रभ (NHSSP) तथा 
सो कामयक्रभका सम्फि कभयचायीहरू राइय सभेत धन्त्मिाद ददन चाहन्त्छु ।  
 

                                                                                                                      
(गोविन्त्द याज िोहया) 

 तभतत २०७९।०६।०५                                                            भाननीम  भन्त्री 
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                              भन्त्तव्म  
उऩरब्ध स्रोत य साधनको दीगो एिॊ वििेकऩूणय ऩरयचारन गदै प्रणारीगत सधुाय तथा सऺभ कामयशैरीका भाध्मभफाट 
सभमभै तनधायरयत रक्ष्म हातसर गनुय आजको आिश्मकता हो । मसका रातग एउटा मोजनािि एिॊ सदुृढ वित्तीम 
व्मिस्थाऩन हनु जरुयी छ । साियजतनक वित्त व्मिस्थाऩनको उद्देश्म याजश्व सॊकरन, फजेट तजुयभा, स्िीकृतत, तनकासा, 
खचय, रेखा, प्रततिेदन सम्फन्त्धी कानूनी व्मिस्थाको ऩारना गयी कुशर एिॊ प्रबािकायी रुऩभा साियजतनक सेिाहरु 
प्रदान गयी वित्तीम सशुासन कामभ गनुय हो । सॊघीम सॊश्चचत कोष य अन्त्म सयकायी कोषको सॊचारन तथा 
व्मिस्थाऩन, फजेट तजुयभा,  तनकासा तथा खचय, आतथयक कायोिायहरुको रेखाॊकन तथा प्रततिेदन, आन्त्तरयक तनमन्त्रण, 

रेखाऩयीऺण तथा अन्त्म आतथयक गततवितधराई व्मिश्चस्थत गयी सॊघीम वित्तीम व्मिस्थाऩन प्रणारीराई श्चजम्भेिाय, 

ऩायदशॉ, नततजाभूरक तथा उत्तयदामी िनाउन, सभविगत आतथयक स्थावमत्ि कामभ गनय य सॊघ, प्रदेश तथा स्थानीम 
तहको आतथयक कामयवितध तनमतभत तथा व्मिश्चस्थत गने उदेश्मरे नेऩार सयकायरे “आतथयक कामयवितध तथा वित्तीम 
उत्तयदावमत्ि ऐन, २०७६” कामायन्त्िमनभा ल्माएको छ । सॊघीम कानून अनरुूऩ नै मस सदूुयऩश्चिभ प्रदेश सयकायरे 
ऩतन आतथयक कामयवितध तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि ऐन तजुयभा गयी कामायन्त्िमनभा ल्माएको छ । 

मस भन्त्रारमफाट वित्तीम व्मिस्थाऩनराई व्मिश्चस्थत, क्रभफि, दऺ एिॊ प्रबािकायी रुऩभा सॊचारन गनयका रातग 
सभम सभमभा सधुायका प्रमासहरु बएका छन ्। मस भन्त्रारमको वित्तीम व्मिस्थाऩनराई अझ िढी सऺभ, बयऩदो, 
ऩायदशॉ य विश्वसनीम िनाउनका रातग मो वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना (Financial Management 

Imptovement Plan-FMIP) तमाय गरयएको छ । मो मोजना तमाय गदाय विश्वव्माऩी रुऩभा भान्त्म सूचकहरुको 
आधायभा सन ् २०१५ भा “साियजतनक खचय तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि (Public Expenditure and Financial 

Accountability- PEFA)Æ को रेखाजोखा (Assesment) गरयमको प्रततिेदनभा सझुाइएका सधुायराई सभेतराई 
ध्मान ददई तमाय गरयएको छ । मो मोजनाको भस्मौदा तमाय गदाय तफतबन्न ऐन तनमभभा यहेका कानूनी व्मिस्था, 
भहारेखाऩयीऺकको फावषयक प्रततिेदनहरुभा उल्रेख बएका सझुािहरु, भस्मौदा तमाय गनुय ऩूिय तथा भस्मौदा तमाय 
ऩिात गरयएको कामयशारा गोष्ठीफाट प्राप्त सझुािहरु सभेतका आधायभा तमाय गरयएको छ । मस वित्तीम 
व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको भूर उद्दशे्म मस भन्त्रारम य अन्त्तगयत तनकामहरूको सभग्र वित्तीम अनशुासन ऩारना 
गने, स्रोत साधनहरुको यणनीततक फाॉडपाॉड, स्रोतको प्रमोगभा प्रबािकारयता, कुशरता, ऩायदश्चशयता य जिापदेवहता 
ऩारना गने, सेिा प्रिाहभा सधुाय गने, य वित्तीम जोश्चखभहरु घटाउन े यहेका छन ्। मो वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय 
मोजना मसै प्रदेश अन्त्तगयतका अन्त्म तनकामहरु तथा स्थानीम तहरे ऩतन मसराई नभूनाको रुऩभा तरन सक्ने अऩेऺा 
गरयएको छ ।  

अन्त्तभा, मो सधुाय मोजना तमाय गदाय आफ्ना अभूल्म सझुािहरु प्रदान गनुय हनुे सम्फश्चन्त्धत विऻहरु, मस भन्त्रारमका 
मोजना तथा नीतत शाखा य आतथयक प्रशासन शाखा रगामतका सम्िि कभयचायीहरु य वितबन्न भन्त्रारम, आमोग, 

कामायरमफाट सहमोग ऩयुमाउन ुहनु ेतथा सफैराई धन्त्मिाद ददन चाहन्त्छु साथै भस्मौदा तमाय ऩानय प्रावितधक सहमोग 
ऩमुायउने नेऩार स्िास््म ऺेर सहमोग कामयक्रभ(NHSSP)  रगामत को वटभराई विशषे धन्त्मिाद ददन चाहन्त्छु। 

                                                                                    
(दीऩक रातभछाने) 

तभतत २०७९।०६।०५                                                                 प्रदेश सश्चचि 
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भन्त्तव्म 

 

मस साभाश्चजक विकास भन्त्रारम य अन्त्तगयत तनकामहरूको वित्तीम व्मिस्थाऩनका सिर ऩऺहरूराइय कामभ याख्दै 
तथा वित्तीम व्मिस्थाऩनभा देश्चखएका कभीकभजोयीहरूभा सधुाय गने रक्ष्मका साथ मो मोजना तमाय गरयएको छ । 
मस भन्त्रारमको विद्यभान वित्तीम व्मिस्थाऩनका चनुौतीहरुराई सम्फोधन गनुयको साथै सॊविधान प्रदत्त स्िास््म, 
श्चशऺा रगामतका सेिाहरूको ऩहुॊच सतुनश्चित गने एिॊ नागरयकरे सियशरुब ढॊगरे गणुस्तयीम सेिा उश्चचत भूल्मभा 
प्राप्त गनयका रातग साभाश्चजक विकास भन्त्रारम एिॊ अन्त्तगयतका तनकामहरुको सभग्र वित्तीम व्मिस्थाऩनभा सधुाय गयी 
वित्तीम जोश्चखभहरु (Fiduciary Risk) कभ गनुय मस वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको भखु्म उद्देश्म यहेको छ ।  
मस वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको कामायन्त्िमफाट फजेट तथा कामयक्रभ तजुयभा प्रकृमाभा सधुाय हनुे, फजेट  खचय 
ऺभता (Budget Absorption) भा फशृ्चध्द हनु,े आन्त्तरयक तनमन्त्रण तथा रेखाऩयीऺण व्मिस्थाऩन सदुृढ फने्न, वित्तीम 
य व्मिस्थाऩकीम रेखाभा सधुाय हनुे, साियजतनक सम्ऩश्चत्त व्मिस्थाऩनभा सधुाय हनुे, रेखाऩयीऺण प्रततिेदनको सभमभा 
नै सम्फोधन हनुे, ऩेश्की कायोिायभा सधुाय हनुे, फेरूजू पछमौटभा सधुाय हनुे, वित्तीम व्मिस्थाऩन ऺेरभा सॊरनेन 
कभयचायीहरूको ऺभता विकास हनु ेजस्ता ऩरयणाभहरू प्राप्त हनुे अऩेऺा गरयएको छ । साथै मसभा सधुाय गरयने 
प्रत्मेक वक्रमाकराऩहरुका रातग श्चजम्भेिाय तनकाम, मोजनाको कामायन्त्िमन सभमाितध य भूख्म सूचकहरु सभेत 
तनधाययण गरयएको हुॊदा अनगुभन गनय तथा ऩरयणाभ भाऩन गनय सश्चजरो हनुे विश्वास गरयएको छ । 

मो वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको भस्मौदा तजुयभा गनुय ऩूिय सयोकायिाराहरूसॊग अन्त्तयवक्रमात्भक कामयक्रभ 
तथा प्रश्नािरीको भाध्मभफाट सभेत जानकायी एिॊ सझुािहरु सॊकरन गयी भस्मौदा सभेत तमाय कामयशारा गोष्ठीफाट 
प्राप्त उऩमकु्त सझुािहरु राई सभाफेश गरय अश्चन्त्तभरुऩ ददईएको वित्तीम सधुाय मोजना सहज  रुऩरे कामायन्त्िमन हनुे  
आशा गरयएको छ । मो सधुाय मोजना तमाय गनय प्रत्मऺ अप्रत्मऺ रूऩभा सहमोग ऩयुमाउन ुहनुे सफैभा धन्त्मिाद 
ऻाऩन गदयछु ।  
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बाग १ ऩरयचम 

१  ऩषृ्ठबतूभ 

सयकायरे साियजतनक ऺरेभा गने स्रोत साधन तथा सम्ऩश्चत्तको तभतव्मवमता, दऺता य प्रबािकायी रुऩभा उऩमोग गनय य 
हानी नोक्सानी न्त्मूनीकयण गनय तथा श्चजम्भेिाय ऩदातधकायीभा वित्तीम उत्तयदावमत्ि तथा श्चजम्भेिायी िहन गयाई 
आतथयक अनशुासन कामभ गनय, वित्तीम ऩायदश्चशयता य जिापदेहीता अतबिृवि गनय गरयएको प्रणारी  नै साियजतनक 
वित्तीम व्मिस्थाऩन (Public Financial Management ) हो । साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩन तनमभ, तनकाम तथा 
प्रकृमाहरुको मस्तो एक सॊमोजन (Set) हो, जसरे याजश्व सॊकरन देश्चख फजेट तनभायण तथा साियजतनक खचयको 
अनगुभनसम्भका सफै ऺेरहरुभा साियजतनक कोषको प्रमोगराई कुशर एिॊ प्रबािकायी रुऩभा सञ्चारन गदयछ । 

साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩनरे साभान्त्मतमा िावषयक फजेट चक्रका तत्िहरू  फजेट तनभायण,  फजेट कामायन्त्िमन, रेखा 
य प्रततिेदन, फाह्य सयुऺा तथा रेखाऩयीऺण, आन्त्तरयक तनमन्त्रण जस्ता तफषमहरू व्मिश्चस्थत एिॊ ऩायदशॉ रूऩभा 
सॊचारन गने रक्ष्म याखेको हनु्त्छ । सयकाय (सॊघ, प्रदेश य स्थानीम तह) को फजेट, याजश्व, खचय ऋण, रगानी, 
शोधबनाय,  खरयद व्मिस्था य अन्त्म भहत्िऩूणय वित्तीम ऩऺहरु (रेखाॊकन, अतबरेखीकयण, वित्तीम प्रततिेदन प्रणारी) नै 
साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩन हो ।  

दीघयकातरन मोजनाको सपर कामायन्त्िमन, जाततगत य ऺेरगत सन्त्ततुरत तफकास, रैंतगक सभानताभा िृवि, साभाश्चजक 
रुऩान्त्तयण तथा जनताराई सयर ढॊगफाट साियजतनक सेिाहरु उऩरब्ध गयाई गरयफी घटाउन एिॊ योजगायी तसजयना 
गनय साियजतनक वित्त व्मिस्थाऩनरे भहत्िऩूणय बतूभका खेल्दछ । याजश्व सॊकरनभा िवृि  गने, प्राथतभकता प्राप्त 
ऺेरभा भार फजेट खचय गयी फजेट घाटा कभ गने, साियजतनक ऋणभा कटौती गने, कभ फजेट खचयभा जनताराइ 
प्रबािकायी ढॊगफाट साियजतनक सेिाहरु उऩरब्ध गयाई फजेटको उच्चतभ प्रमोग गयी ऩायदशॉ य जनताप्रतत उत्तयदामी 
सयकायको तनभायण गनुय साियजतनक वित्त व्मिस्थाऩनको उद्देश्म हो । 

साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩन प्रणारीरे साियजतनक खचयभा यहेका वित्तीम जोश्चखभहरू (Fiduciary Risks)  न्त्मूनीकयण 
गनय भहत्िऩूणय बतूभका खेल्दछ । वित्तीम सशुासनको भाऩन गने भहत्िऩूणय औजाय रेखाऩयीऺण हो । रेखाऩयीऺणरे 
वित्तीम कायोिायसॊग सम्फश्चन्त्धत रेखा, कागजात, अतबरेख एिॊ काननुको ऩारना बए नबएको सम्फन्त्धभा स्ितन्त्र एिॊ 
तनष्ऩऺ रूऩरे तनमतभतता, तभतव्मवमता, कामयदऺता, प्रबािकारयता य औश्चचत्म सभेतको विचाय गयी जाॉच गरयन ेहुॊदा 
आतथयक प्रशासनभा जिापदेवहता, ऩायदश्चशयता प्रफियन गयी वित्तीम सशुासनभा टेिा ऩमुायउने कामयभा सहमोग ऩनुेन े
अऩेऺा वित्तीम व्मिस्थाऩनभा गरयएको हनु्त्छ ।  

साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩनको उद्देश्म याजश्व सॊकरन, फजेट तजुयभा, स्िीकृतत, तनकासा, खचय, रेखा, प्रततिेदन 
सम्फन्त्धी कानूनी व्मफस्थाको ऩारना गयी कुशर एिॊ प्रबािकायी रुऩभा साियजतनक सेिाहरु प्रदान गयी वित्तीम 
सशुासन कामभ गनुय हो । नेऩार सयकायरे सॊघीम सॊश्चचत कोष य अन्त्म सयकायी कोषको सॊचारन तथा व्मिस्थाऩन, 

फजेट तजुयभा, तनकासा तथा खचय, आतथयक कायोिायहरुको रेखाॊकन तथा प्रततिेदन, आन्त्तरयक तनमन्त्रण, रेखाऩयीऺण 
तथा अन्त्म आतथयक गततवितधराई व्मिश्चस्थत गयी सॊघीम वित्तीम व्मिस्थाऩन प्रणारीराई श्चजम्भेिाय, ऩायदशॉ, 
नततजाभूरक तथा उत्तयदामी िनाउन, सभविगत आतथयक स्थावमत्ि कामभ गनय य सॊघ, प्रदेश तथा स्थानीम तहको 
आतथयक कामयवितध तनमतभत तथा व्मिश्चस्थत गने उद्देश्म आतथयक कामयवितध तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि ऐन, २०७६ 
तथा तनमभािरी, २०७७ कामायन्त्िमनभा ल्माएको छ । मसको अततरयक्त सदुयुऩश्चिभ प्रदेश सयकायरे ऩतन प्रदेश 
आतथयक कामयवितध ऐन, २०७४ जायी गरय  सभमानकुुर सधुाय गनय आतथयक कामयवितध तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि 
विधेमक, २०७८ सभेत भस्मौदा तनभायण गरय कामायन्त्िमनको प्रवक्रमाभा यहेको छ ।
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नेऩारको सॊविधानरे प्रत्मेक नागरयकराई याज्मफाट आधायबतू स्िास््म सेिा तन्शलु्क प्राप्त हनुे य कसैराई ऩतन 
आकश्चस्भक स्िास््म सेिाफाट फश्चन्त्चत गरयने छैन बनी धाया ३५ अन्त्तगयत भौतरक हकभा व्मिस्था गयेको छ । साथै 
आफ्नो स्िास््म उऩचायको सम्फन्त्धभा जानकायी ऩाउने तथा स्िास््म सेिाभा सभान ऩहचुको हक हनुेकुया ऩतन 
प्रत्माबतु गयेको छ ।सॊविधानरे प्रत्माबतूत गयेको रक्ष्म प्रातप्तका रातग वित्तीम व्मिस्थाऩनको भहत्िऩूणय बतूभका 
यहेको हनु्त्छ । 

२  वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना 
वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना (Financial Management Improvement Plan -FMIP) कुनै ऩतन सॊस्थाको वित्तीम 
श्चस्थतत सधुाय गनय एउटा तनश्चित अितधभा तरइने मोजनािि ऩहरहरूको विियण हो । मस सन्त्दबयभा बनु्न ऩदाय 
वित्तीम व्मिस्थाऩनका सम्फन्त्धभा गरयएका व्मिस्थाहरू (नीतत, ऐन, तनमभ, कामयवितध) राइय प्रबािकायी एिॊ 
नततजाभूरक रूऩभा ऩायदश्चशयता एिॊ श्चजम्भेिायी ढॊगफाट तोवकएको सभमभा तोवकएको रक्ष्म ऩयुा गनय वित्तीम 
वक्रमाकराऩहरू शृ्रॊखरािि रूऩभा सॊचारन गनुय नै वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना हो । सधुाय मोजनाभा के 
कस्ता वित्तीम वक्रमाकराऩहरू सॊचारन गरयन्त्छ ? श्चजम्भेिाय व्मश्चक्त को हो ? कुन सभमभा कामय सऩन्न गरयन्त्छ ? 
मसका सूचक तथा आधायहरू का फायेभा स्ऩि रूऩभा उल्रेख गरयएको हनु्त्छ । साथै मसभा सभम सभमभा 
अनगुभन गयी सभम साऩेऺ ऩनुयािरोकन गदै तनयन्त्तय सधुाय गने गरयन्त्छ । सदुयुऩश्चिभ प्रदेश साभाश्चजक भन्त्रारमरे 
फजेट तथा मोजना, रेखा प्रवक्रमा, आन्त्तरयक तनमन्त्रण प्रणारी, वित्तीम प्रततिेदन, अनगुभन य रेखाऩयीऺण सम्फन्त्धी 
हारको अभ्मासहरूराई फतरमो फनाउन, देश्चखएका कभी कभजोयीभा सधुाय गनय, वित्तीम जोश्चखभहरू (Fiduciary Risks) 

न्त्मूनीकयण गनय भन्त्रारम अन्त्तगयतका तनकामहरूभा मोजना य वित्तीम व्मिस्थाऩन ऺरेभा काभ गने भानि सॊसाधनको 
ऺभता अतबिृवि गने उद्देश्म याखेको छ । 

साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩनका रातग अन्त्तयायविम रूऩभा भान्त्मता प्राप्त साियजतनक खचय तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि 

अथायत ऩेपा (Public Expenditure Finanncial Accountability -PEFA) ढाॊचाभा उल्रेश्चखत विषमिस्तहुरूराइय मस वित्तीम 
व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनारे आत्भसाथ गयेको छ । देशको साियजतनक खचय प्रणारीराइय सदुृढ िनाउन ेआधायबतू 
सॊमन्त्र नै साियजतनक खचय तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि (ऩेपा)  हो । ऩेपा कामयसम्ऩादन भाऩन सॊयचनाभा तनम्न 
तफषमहरू सभेटी कामयसम्ऩादन भाऩन गने गरयन्त्छ् 

१  फजेटको विश्वसनीमता (Budget Reliability/Credibility) 

२  फजेटको व्माऩकता (Comprehensiveness and Transparency of Public Finance)  

३  नीततभा आधारयत फजेट (Policy Based Budgeting)  

४  फजेट कामायन्त्िमनभा ऩूिायनभुान य तनमन्त्रण कामभ गनय सवकने (Predictability & Control in Budget 

Execution) 

५  रेखाऩारन, अतबरेखाङ्कन य प्रततिेदन (Accounting & Reporting) 

६  रेखाऩयीऺण तथा फाह्य तनगयानी (External Scrutiny and Audit) 

७  दाताको व्मिहाय/प्रचरन (Donor Practice) 

३  वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको उदेश्म 

प्रदेश साभाश्चजक विकास भन्त्रारमको विद्यभान वित्तीम व्मिस्थाऩनका चनुौतीहरुराई सम्फोधन गनुयको साथै 
सॊविधान प्रदत्त तन:शलु्क आधायबतू स्िास््म सेिाको सियव्माऩी ऩहुॊच सतुनश्चित गने एिॊ नागरयकरे सियसरुब 
ढॊगरे गणुस्तयीम स्िास््म सेिा उश्चचत भूल्मभा प्राप्त गनयका रातग मश भन्त्रारम तथा अन्त्तगयतका तनकामहरुको 
सभग्र वित्तीम व्मिस्थाऩनभा सधुाय गयी वित्तीम जोश्चखभहरु (Fiduciary Risk) कभगनुय य Value for Money 
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कामभ गनुय मस वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको भखु्म उदेश्म यहेको छ । फूॊदागत रुऩभा बनु्नऩदाय 
मसका उदेश्महरु तनम्नानसुाय यहेका छन ्: 

 फजेट तजुयभा प्रणारीभा सधुाय गनुय, (एकीकृत फजेट य खचय) 
 विकास साझेदायफाट प्राप्त हनुे सहमोग सवहत स्िास््म ऺेरको फजेटको ऩूिायनभुानभा सधुाय गनुय,  
 आन्त्तरयक तनमन्त्रण प्रणारीराई सदुृढ गनुय, 
 आन्त्तरयक रेखाऩयीऺण तनमतभत तथा प्रबािकायी फनाउन,ु 
 आन्त्तरयक रेखाऩयीऺणफाट औ ॊल्माइएका अतनमतभतताहरुराई अश्चन्त्तभ रेखाऩरयऺणको सभम अगाफै 
सधुाय गने ऩरयऩाटीको विकास गने, 

 वित्तीम रेखाॊकन तथा प्रततिेदन प्रणारीभा सभमसाऩेऺ सधुाय गनुय, 
 वित्तीम व्मस्थाऩनको ऺेरभा कामययत सफै कभयचायीहरुको ऺभताको विकास गनुय, 
 रेखाऩयीऺणफाट औ ॊल्माइएका अतनमतभतताहरुराई सभमभा नै सम्फोधन हनुे ऩरयऩाटीको विकास गयी 
रेखाऩयीऺण हुॊदा हनुे फेरुजरूाई न्त्मूनीकयण गनुय,  

 स्िास््म ऺेरको साियजतनक सम्ऩश्चत्त व्मिस्थाऩनभा सधुाय गनुय, 
 वित्तीम उत्तयदावमत्ि ऩारनाको ऩायदश्चशयता तथा खरुासा गनुय, 
 वित्तीम कानूनको ऩारना गनुय गयाउन,ु 

 कामयक्रभभा दोहोयोऩना हटाउन,ु  

 वित्तीम व्मिस्थाऩन ऺेरभा सॊरनेन कभयचायीहरूको ऺभता विकास गनुय, 
 स्थानीम तनकामका रातग भागयदशयनको रूऩभा उऩमोग हनु सक्ने गयाउन ु। 

 

४  साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩनका आधायहरु 

नेऩारको सॊविधानरे सयकाय (सॊघीम, प्रदेश य स्थानीम तह) को  साियजतनक वित्तीम व्मिस्थाऩन सञ्चारनका रातग 
छुट्टा छ'टै्ट आतथयक कामय प्रणारीको व्मिस्था  गरयएको विियणहरु तनम्नानसुाय यहेको छ ।  

बाग १० सॊघीम आतथयक कामय प्रणारी 
बाग १६ प्रदेश आतथयक कामय प्रणारी 
बाग १९ स्थानीम आतथयक कामय प्रणारी 
बाग २३ भहारेखाऩयीऺक (रेखाऩयीऺण) 

साथै स्रोत ऩरयचारन, कोष व्मिस्थाऩन, साियजतनक खचय, आन्त्तरयक तनमन्त्रण, प्रततिेदन, य रेखाऩयीऺणको सभेत 
सॊिैधातनक व्मिस्था गयेको छ । 

५  सॊघीम ऐन तथा तनमभािरी 
• आतथयक कामयवितध तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि ऐन, २०७६ तथा तनमभािरी, २०७७ 

• रेखाऩयीऺण ऐन, २०७५ 

• अन्त्तय सयकायी वित्त व्मिस्थाऩन ऐन, २०७४ 

• भ्रभण खचय तनमभािरी, २०६४ 

• साियजतनक खरयद ऐन, २०६३ तथा तनमभािरी, २०६४ 

• कामय सॊचारन तनदेश्चशका, २०७५   

• याविम प्राकृततक श्रोत तथा वित्त आमोग ऐन, २०७४ तथा तनमभािरी, २०७६ 
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• सॊघ, प्रदेश य स्थानीम तह (सभन्त्िम तथा अन्त्तयसम्फन्त्ध) ऐन, २०७७  
 

६  प्रदेशस्तयीम ऐन तथा तनमभािरी 
• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश आतथयक कामयवितध तथा वित्तीम उत्तयदावमत्ि ऐन, २०७४ 

• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश आकश्चष्भक कोष ऐन, २०७५ 

• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश वित्तीम हस्तानन्त्तयण ब्मफस्थाऩन ऐन, २०७५ 

• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश सशुासन ऐन, २०७५ 

• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश आतथयक कामयवितध तनमभािरी, २०७६ 

• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश आन्त्तरयक भ्रभण कामयक्रभ सॊचारन तनदेश्चशका, २०७७ 

• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश आतथयक ऐन, २०७८ 

• सदूुयऩश्चिभ प्रदेश साियजतनक खरयद तनमभािरी, २०७८ 

७  भन्त्रारमको स्थाऩना    

सदूुयऩश्चिभ प्रदेशको स्िास््म सम्फन्त्धी कामयहरु गनय साभाश्चजक विकास भन्त्रारमको स्थाऩना गरयएको छ । 
भन्त्रारमभा ७ िटा भहाशाखा यहेका छन । ती भहाशाखाहरू भध्मे अस्ऩतार विकास तथा श्चचवकत्सा सेिा 
भहाशाखाफाट स्िास््म सम्फन्त्धी कामयहरु सॊचारन हनुे गयेको छ । भन्त्रारमको सॊगठन तातरका अनसूुची-१ भा 
उल्रेख गरयएको छ । 

८  भन्त्रारम य भातहत तनकामहरूको सॊयचना   

हार साभाश्चजक विकास भन्त्रारम अन्त्तगयत स्िास््म तनदेशनारम, स्िास््म तातरभ केन्त्र, प्रदेश स्िास््म आऩूततय 
व्मिस्थाऩन केन्त्र, प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा, प्रादेश्चशक स्िास््म प्रिधयन केन्त्र, स्िास््म कामायरमहरू ९, 
प्रादेश्चशक आमिेुद श्चचवकत्सारम १, आमिेुद औषधारम १, श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्र ७, प्रादेश्चशक 
अस्ऩतार २ य अन्त्म अस्ऩतारहरू ७, श्चशऺा विकास तनदेशनारम १, श्चशऺा तातरभ केन्त्र ४, व्मिशावमक तथा 
सीऩ विकास तातरभ केन्त्रहरू २, योजगाय सूचना केन्त्र १, साभाश्चजक विकास इकाइ कामायरमहरू ९, प्रदेश 
खेरकूद ऩरयषद १, प्रदेश मिुा ऩरयषद १ यहेका छन ्। मसको विियण अनसूुची -२ भा ददइएको छ ।  

 

९  वित्तीम व्मिस्थाऩनभा भन्त्रारमफाट बएका ऩहरहरू  

साभाश्चजक विकास भन्त्रारमफाट प्रदेश भातहतका तनकामहरूको वित्तीम व्मिस्थाऩनराइय व्मिश्चस्थत, क्रभिि 
एिॊ प्रबािकायी रूऩभा सञ्चारन गनयका रातग सभम सभमभा सधुायका तनम्न प्रमासहरू बएका छन ्।  

 भन्त्रारमगत फजेट तनभायण गरयएको य सो फजेट तथा कामयक्रभहरु  PLMBIS भा कामयक्रभ, वक्रमाकराऩ, 
खचय श्चशषयक रगामतभा प्रविष्ठ (Entry)  हनुे गयेको ।  

 भन्त्रारम य अन्त्तगयतका तनकामहरुको रेखा प्रणारी भ.रे.तन.का.रे तसपारयस गरयएको तसगास तसस्टभभा 
याख्न ेगरयएको ।  

 आन्त्तरयक तथा अश्चन्त्तभ रेखाऩयीऺण तनमतभत रुऩभा गरयएको य आ.रे.ऩ. य भ.रे.ऩ. प्रततिेदनरे 
देखाएका व्महोयाहरु उऩय सम्ऩयीऺण गयाउने कामय गदै आएको । 

 आि २०७६/७७ फाट प्रथभ भध्मभकातरन खचय सॊयचना शरुु गयी आ.ि २०७८/७९ सम्भ आइऩनुेदा 
तेस्रो सॊस्कयण सम्भ आइऩगेुको । 
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 प्रदेशको ऩाॉचिषॉम मोजन तमायी प्रवक्रमाभा यहेको । 

 अनगुभन य भूल्माॊकन को िावषयक कामयतातरका तनभायण गरय प्रबािकायी रुऩभा कामायन्त्िमनभा ऩहर । 

 सॊघ, प्रदेश य स्थानीम तहको सभन्त्िमराई थऩ प्रबािकायी फनाउन ऩहर । 

 नीतत तथा कामयक्रभ सॊचारनको रागी कामयक्रभ सॊचारन भागयदशयन तमाय गयी सॊचारन गयेको । 

 स्िास््म सम्फन्त्धी कामयक्रभहरुका तनदेश्चशका य कामयक्रभ सॊचारन भागय दशयन तमाय गयी कामायन्त्िमन गने 
गरयएको । 

 प्रदेश मोजना आमोग य आतथयक भातभरा भन्त्रारमफाट भाग गरयएका आतथयक प्रगतत प्रततिेदनहरु य 
रैभातसक, अधयिावषयक, िावषयक सभीऺाभा भन्त्रारमको तपय फाट सभग्र वक्रमाकराऩगत, सॊस्थागत, 
रगामतका फजेट तथा खचयका विस्ततृ विियण ऩेश गने गरयएको । 

 आतथयक भातभरा तथा सॊघीम सयकायफाट फजेटभा हनुे थऩ घट को नेऩार / प्रदेश सयकायफाट तनददयि 
गरयएका रेखा प्रणारीभा सॊसोधन गने गरयएको । 

 फेरूजू पछमौट गनय प्रमास गरयएको ।  

 प्रदेश ऩॊचफषॉम मोजना तमायी प्रकृमाभा यहेको । 

१०  सदुयुऩश्चिभ साभाश्चजक विकास भन्त्रारमको रेखाऩयीऺण तथा फेरूजू 

(यकभ रू. हजाय) 
 

 

तनकाम 

भरेऩ प्रततिेदन, २०७५ भरेऩ प्रततिेदन, २०७७ भरेऩ प्रततिेदन, २०७८ 

आ.फ.२०७४।७५ आ.फ.२०७५।७६ आ.फ. २०७६।७७ 

रे.ऩ. 
अॊक 

फेरूज ू
% रे.ऩ. अॊक फेरूज ू

% रे.ऩ. अॊक फेरूज ू
% 

सयकायी 
तनकाम  

५,९२,८६ ४७,७० ८ २,८३,४४,७९ २७,१४,७२ ९ .६  २,८२,७१,७७ १६,१७,९४ ५.७ 

अस्ऩतारहरू ० ०   ८८,०२,०७ ३,७०,७३ ४ .२  १,१९,५०,०६ २,८०,३३ २.३ 

जम्भा ५,९२,८६ ४७,७० ८ ३,७१,४६,८६ ४२,९७,८१ ८ .३  ४,०२,२१,८३ १८,९८,२७ ४.७ 

स्रोत : भ.रे.ऩ. ( २०७८) िावषयक प्रततिेदन  
सयकायी तनकाम अन्त्तगयत सभग्र साभाश्चजक विकास भन्त्रारमको सभािेश यहेको छ । 

११  भहारेखाऩयीऺकको फावषयक प्रततिेदनभा उल्रेश्चखत फेरूजूका प्रकृतत 

भहारेखाऩयीऺकको फावषयक प्रततिेदनभा प्रदेश साभाश्चजक विकास भन्त्रारम य अन्त्तगयतका तनकामहरूको 
फेरूजू सम्फन्त्धभा तनम्नानसुाय उल्रेख बएको ऩाइयन्त्छ्  

• फजेट फक्तव्म तथा कामयक्रभ छनौट फीच तादम्मता कामभ हनु नसक्दा कामायन्त्िमनभा सभस्मा देश्चखएको 
छ । 

• भन्त्रारमरे अिण्डा याखेको रू. ६४ कयोड ७४ राख वितबन्न २१ कामयक्रभको रातग असाय भसान्त्तभा 
तनकासा ददएको छ । मसयी तनकासा ददएको यकभफाट खरयद  ऐन तथा तनमभािरीको प्रकृमा ऩूया गयी 
कामयक्रभ सॊचारन गनय सम्बि देश्चखॊदैन ।  
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• आऩूततय व्मिस्थाऩन केन्त्ररे रू. २ कयोड ३८ राखको औषतध प्रततस्ऩधाय िेगय टुक्रा ऩायी खरयद गयेको 
छ । एक अस्ऩताररे ४ आऩूतयकहरूफाट ऩटक ऩटक रू. १ कयोड २५ राखको औषतधजन्त्म 
भारसाभानहरू सोझै खरयद गयेको देश्चखमो ।  

• गणुस्तय सभेत मवकन नगयी खरयद गने य प्रमोग गनय नतभल्ने वकटहरू सम्फश्चन्त्धत आऩूतयकराइय वपताय 
नगने कामायरम प्रभखुराइय श्चजम्भेिाय फनाउन ुऩदयछ । 

• एक अस्ऩताररे मस फषय (२०७६।७७ भा) रू. २ कयोड ५३ राखको औषतध गणुस्तय ऩयीऺण 
फेगय खरयद गयेको छ । 

• प्रमोगभा ल्माउन नसवकने उऩकयण खरयदभा खचय गने प्रिृततभा तनमन्त्रण हनु ु ऩदयछ । साथै खरयद 
गरयएका उऩकयणहरू मथाशीघ्र प्रमोगभा ल्माउन ुऩदयछ ।  

• एक अस्ऩताररे रू. २६ राख ५४ हजाय दाश्चखरा गनुय ऩनेभा रू. १९ राख ८५ हजाय भार दाश्चखरा 
गयेको देश्चखएकोरे घटी दाश्चखरा बएको रू. ६ राख ६९ हजायको सम्फन्त्धभा छानविन गयी मवकन गनुय 
ऩदयछ । 

• अस्ऩतारको सटय बाडा िाऩत ३ अस्ऩतारहरूरे रू  .१ कयोड ७५ राख ५८ हजाय बाडा असरु गनय 
फाॊकी यहेको देश्चखमो । सम्झौताभा उल्रेश्चखत शतयको अतधनभा यही सम्फश्चन्त्धत तनकामसॊग व्माज सवहत 
आऩूततयकतायराइय बकु्तानी गयेको देश्चखएकारे भ.ुअ.कय सभामोजन बएको प्रभाण ऩेश हनु ुऩदयछ । 

• गत िषयको प्रततिेदनभा दयिन्त्दी तथा ऩदऩूततय व्मिस्थाऩन, खरयद प्रततस्ऩधाय य फढी बकु्तानी रगामतको 
व्महोया औ ॊल्माइएकोभा मो िषय ऩतन सधुाय गयेको नदेश्चखदा ऩनुयािृतत नहनुे गयी कामय सम्ऩादन गनुय 
ऩदयछ।  

• अस्ऩतारका सटय बाडाभा उऩरब्ध गयाए फाऩत ३ अस्ऩतारहरूरे १ कयोड ७५ राख ५८ हजाय 
बाडा असरु गनय फाॊकी यहेको देश्चखमो । सम्झौताभा उल्रेश्चखत शतयको अतधनभा यही सम्फश्चन्त्धत 
तनकामसॊग व्माज सवहत असरु गनुय ऩदयछ । 

• एक कामायरमरे कामायरमभा कामययत १६ जना व्मश्चक्तराइय वितबन्न कामयक्रभ सॊचारन गनय ऩेश्की 
ददएकोभा ऩवहरो ऩेश्की पछमौट नहुॊदै एकै कभयचायीराइय १९ ऩटकसम्भ ऩटक-ऩटक गयी ऩेश्की भातथ 
ऩेश्की ददएको छ । न्त्मूनतभ रू. २० हजाय देश्चख रू. १ कयोड ७६ राखसम्भ एकै व्मश्चक्तराइय ऩेश्की 
ददइय कामयक्रभ सॊचारन गयाएको अिस्था छ । प्राप्त विियण अनसुाय १७ व्मश्चक्तराइय रू. ८ कयोड 
९१ राख ऩेश्की ददएकोभा ऩूयै यकभ खचय हनु नसकी रू. ४९ राख ८२ हजाय यकभ वपताय बएको 
छ । ऩेश्की भातथ ऩेश्की ददइय फषयको अन्त्तभा पाॊटिायी ऩेश गयी ऩेश्की पछमौट गयेको छ ।आतथयक 
फषयको अन्त्तभा यकभ वपताय गने प्रिृततरे सयकायी यकभफाट कभयचायीरे राब तरन ेप्रिृततभा तनमन्त्रण 
गनुयऩदयछ । 

• भन्त्रारमरे आपन ुकाभको प्रकृतत अनसुायको आन्त्तरयक तनमन्त्रण प्रणारी तमाय गयेको देश्चखएन । 
कामय प्रकृतत अनसुायको तनमन्त्रण प्रणारी फनाइय कामायन्त्िमन गनुय ऩदयछ । 

 

(स्रोत : भ.रे.ऩ. को फावषयक प्रततिेदन, २०७५, २०७७ य २०७८)  

१२  वित्तीम व्मिस्थाऩनभा बएका कभीकभजोयीहरू   

रेखाऩयीऺण प्रततिेदन सभेतका आधायभा वित्तीम व्मिस्थाऩनको ऺेरभा भन्त्रारम तथा भातहत 
तनकामहरूभा तनम्नानसुाय कभीकभजोयीहरू यहेको देश्चखन्त्छ्  
 प्रादेश्चशक वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना तमाय नबएको  
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 प्रादेश्चशक खरयद सधुाय  मोजना तमाय  नबएको  
 िजेट तथा कामयक्रभराई सेिा प्रिाहको आिश्मकता सॊग आफद्द गनय नसवकन ु

 सभमानसुाय िजेट कामायन्त्िमनको अबािभा गणुस्तयीम रुऩभा िजेटको कामायन्त्िमन हनु नसक्न,ु 
 सभऩयुक य तफशेष अनदुानका कामयक्रभ हरुको कामायन्त्िमनको प्रबािकायी अनगुभन य प्रततिेदन कामय 

हनु नसकेको  
 िावषयक विकास कामयक्रभ को अनगुभन तथा भलु्माॊकन, प्रततिेदन, सतभऺा य सझुाफको कामायन्त्मिन 

प्राथतभकताभा नऩने गयेको  
 फजेटको ऩूणय सदऩुमोग हनु नसक्न ु(Low Budget Absorption), 
 िजेट कामायन्त्िमनको रेखाङ्कन य प्रततिेदन अध्माितधक य साभवमक नहनु,ु 
 नीतत, कामयक्रभ य सेिाप्रिाहभा दोहोयोऩन हनु,ु  

 व्मिसावमक मोजना तमाय नहनु,ु 
 फजेट  तनभायण को  क्रभभा चौभातसक विबाजन य रक्ष्म तनधाययण मथाथय ऩयक नबएको कायण फजेट 

वितनमोजनको रक्ष्म अनसुाय खचय हनु सकेको छैन । 

 विषमगत भन्त्रारमफाट भातहत कामायरम य स्थानीम तहभा फाडॊपाॊड गनुयऩने फजेट तथा कामयक्रभहरु 
सभमभै फाडॊपाॊड गरय हस्तान्त्रण िा अश्चख्तमायी ददन वढराई बएका कायण फजेट खचयभा न्त्मनु देश्चखएको  

 PLMBIS , TSA य CGAS को तफचभा  Real Time Update  नहुॉदा खचय रेखन कदठनाई बएको   
 आन्त्तरयक तनमन्त्रण प्रणारी तमाय हनु नसकेको, 
 सम्ऩततको सयुऺा तथा भभयत सॊबाय य उऩमोगको विियण अध्माितधक  नहनु,ु 
 अनगुभन तथा भूल्माॊकन एिॊ ऩषृ्ठऩोषण सदुृढ नहनु,ु 
 ऩेश्की कायोिायभा तनमन्त्रणको कभी,  
 अनदुान यकभको प्रबािकायी अनगुभन नहनु,ु 

 आन्त्तरयक जाॉच य आन्त्तरयक रेखाऩयीऺण प्रबािकायी नहनु,ु  

 रेखाऩयीऺण (आन्त्तरयक तथा अश्चन्त्तभ) प्रततिेदनको सभमभा सम्फोधन नहनु,ु  
 फेरूजू सभमभा पछमौट (Clearance) नहनु,ु  
 फेरुजूको दावमत्िफाट सश्चजरै उन्त्भशु्चक्त हनुे अिस्था कामभ यहन,ु 

 फेरुजू पछमौटको काभ आतथयक प्रशासन शाखाको भार हो बने्न बािना यहन ुय फेरुजू पस्र्मौटराई 
कभ प्राथतभकता ददन,ु 

 फेरुजू कामभ बएको आधायभा कभयचायीको भूल्माॊकन गने ऩितत प्रबािकायी नफनु्न,  

 विगत फषयहरूभा औ ॊल्माइएका फेरूजू दोहरयन,ु  
 दण्ड य ऩयुस्कायको व्मिस्था प्रबािकायी कामायन्त्िमन नहनु,ु  
 ऺभता विकासभा ऩमायप्त ध्मान ऩयुमाउन नसक्न,ु  
 खरयद तथा सम्झौता व्मिस्थाऩन सम्फन्त्धी तातरभको कभी । 

 सम्बाव्मता अध्ममन एिॊ ऩूिय तमायी विना िजेट व्मिस्था हनुे गयेको 

१३  वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको अऩेऺाकृत ऩरयणाभ 

मस वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको कामायन्त्िमफाट तनम्नानसुायको ऩरयणाभ प्राप्त हनुे अऩेऺा गरयएको 
छ: 
• फजेट तथा कामयक्रभ तजुयभा प्रकृमाभा सधुाय हनुे, 
• फजेट  खचय ऺभता (Budget Absorption) भा फशृ्चध्द हनु,े 
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• आन्त्तरयक तनमन्त्रण तथा रेखाऩयीऺण व्मिस्थाऩन सदुृढ फने्न, 
• वित्तीम य व्मिस्थाऩकीम रेखाभा सधुाय हनुे, 
• औषतध तथा उऩकयणको खरयद य आऩूततय व्मिस्थाऩनभा सधुाय हनुे,  
• साियजतनक सम्ऩश्चत्त व्मिस्थाऩनभा सधुाय हनुे, 
• रेखाऩयीऺण प्रततिेदनको सभमभा नै सम्फोधन हनुे, 
• ऩेश्की कायोिायभा सधुाय हनु,े 
• फेरूजू पछमौटभा सधुाय हनुे, 
• वित्तीम व्मिस्थाऩन ऺेरभा सॊरनेन कभयचायीहरूको ऺभता विकास हनुे । 

१४  भन्त्रारमको वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको रूऩयेखा 
सदुयुऩश्चिभ प्रदेश साभाश्चजक तफकास भन्त्रारमको सभग्र वित्तीम व्मिस्थाऩनभा सधुाय गनयका रातग तनम्नानसुायका 
वक्रमाकराऩहरु सञ्चारन गरयने छन ्। प्रत्मेक वक्रमाकराऩहरुका रातग श्चजम्भेिाय तनकाम, मोजनाको कामायन्त्िमन 
सभमाितध य भूख्म सूचकहरु सभेत तनधाययण गरयएको छ ।  
तस.नॊ भखु्म प्रततपर /उद्दशे्महरू  

(Output/Key Objectives 
प्रभखु वक्रमाकराऩहरू  

(Key Activities/Intervantions) 

१. कामयक्रभ तथा फजेट तजुयभा प्रकृमाभा 
सधुाय 

१.१ फजेटराई सम्फश्चन्त्धत नीतत तथा यणनीततभा आिि गरयन े

१.२ िजेटभा सफै कामयक्रभहरु सभेटी व्माऩक य ऩायदशॉ 
फनाइन े

१.३ व्मिसावमक मोजनाभा आधारयत बई फजेट तजुयभा गरयने  
१.४ फजेट तनकासा, खचय अश्चख्तमायी, फजेट सभऩयण य फजेट 

विश्लषेण 

२. आन्त्तरयक तनमन्त्रण सदुृढीकयण   

 

२.१ वित्तीम व्मिस्थाऩन सम्िि सॊमन्त्र तनभायण गरयन े

२.२ सऩुयीिेऺण, अनगुभन  य ऩषृ्ठऩोषण सॊमन्त्र वक्रमाशीर 
यहने 

३. वित्तीम तथा व्मिस्थाऩन रेखाभा सधुाय
  

 

३.१ रेखा य रेखा सफ्टिेमयको प्रमोगभा एकरुऩता गरयने 
३.२ आन्त्तरयक रेखाऩयीऺणराई सदुृढ फनाइन े

३.३ वित्तीम एिॊ बौततक प्रगततको विियण सभमभा तमाय 
गरयने 

३.४ वित्तीम जोश्चखभ सम्फन्त्धी सूचनाको अतबरेख तथा 
कामायन्त्िमन 

४. साियजतनक खरयदभा सधुाय  ४.१ खरयद सधुाय मोजना तमाय गरयन े

५. रेखाऩयीऺण तथा फाह्य तनगयानी   
 

५.१ रेखाऩयीऺण य रेखाऩयीऺण प्रततिेदनको सम्फोधन तथा 
फेरूजू रगत  

५.२ फेरुजू पछमौटको तोवकएको रऺ ऩयुा गरयन े

५.३ रेखाऩयीऺण अॊकभा फेरुजू अॊकको प्रततशतराई 
न्त्मूनीकयण गरयने 

५.४ साियजतनक रेखा सतभततभा छरपर, सतभततको 
तनदेशनको अतबरेख य कामायन्त्िमन 
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६. सम्ऩश्चत्त व्मिस्थाऩनभा सधुाय  

 
६.१ ऩेश्की व्मिस्थाऩन तथा तनमभन 

६.२ श्चजन्त्सी रेखाङ्कन, उऩमोग, सयुऺा य फय-फझुायथ  

७. सॊस्थागत य भानिस्रोत ऺभता सधुाय 
  

७.१ तनदेश्चशका तनभायण, ऩरयभाजयन तथा प्रकाशन  
७.२ ऺभता विकासका रातग अतबभखुीकयण कामयक्रभ 

सॊचारन गरयन े
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बाग २ वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना 
(२०७९/०८०-२०८३/०८४) 

नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 

१ फजेट तथा कामयक्रभ तजुयभा प्रकृमाभा सधुाय (फजेटको विश्वसनीमता, फजेटको व्माऩकता य ऩायदश्चशयता तथा नीततभा आधारयत)  
(Improvement on Budget and Programme (Budget Preparation- Credibility, Comprehensiveness, Transparency and Policy-based) 

  

१.१ िजेटराई नीततभा आिि गरयन े(Policy Based Budgeting)    

१.१.१ 

 

सम्फश्चन्त्धत नीतत, आितधक  मोजना 
य उऩरव्ध साधनका िीच तादम्मता 
गयी अगाभी तीन आतथयक फषयभा हनु े
खचयको प्रऺेऩण सवहतको 
भन्त्रारमगत  भध्मभकारीन खचय 
सॊयचना तमाय गरयने  

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 

भध्मभकारीन 
खचय सॊयचना 
तमाय गरयने 
गयेको 

 भध्मभकारीन 
खचय सॊयचना 
तमाय गयी 
पाल्गणु 
भसान्त्ततबर 
आतथयक भातभरा 
तथा मोजना 
भन्त्रारमभा 
ऩठाइन े

 भध्मभकारीन 
खचय सॊयचना 
तमाय गयी 
पाल्गणु 
भसान्त्ततबर 
आतथयक भातभरा 
तथा मोजना 
भन्त्रारमभा 
ऩठाइने 

 भध्मभकारीन 
खचय सॊयचना 
तमाय गयी 
पाल्गणु 
भसान्त्ततबर 
आतथयक 
भातभरा तथा 
मोजना 
भन्त्रारमभा 
ऩठाइन े

 भध्मभकारीन 
खचय सॊयचना 
तमाय गयी 
पाल्गणु 
भसान्त्ततबर 
आतथयक भातभरा 
तथा मोजना 
भन्त्रारमभा 
ऩठाइने 

 भध्मभकारीन 
खचय सॊयचना 
तमाय गयी 
पाल्गणु 
भसान्त्ततबर 
आतथयक भातभरा 
तथा मोजना 
भन्त्रारमभा 
ऩठाइन े

 तमाय गरयएको 
भध्मभकारीन 
खचय सॊयचना 

स.ुऩ. प्रदेश 
आ.का.वि.उ. 
ऐन ऐन¸ 
२०७४ को 
दपा ५ 

—सॊघीम 
आ.का.वि.उ. 
ऐन, २०७६ 
को दपा 
६(२) 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
१.१.२ 

 

 

प्रदेश यणनीततभा उल्रेश्चखत 
नततजाभा आधारयत सॊयचना (Result 

based framework) तमाय गयी 
सोही अनरुूऩ यणनीततका प्राथतभकता 
अनरुुऩ िावषयक कामयक्रभको 
कामयमोजना िनाइन े

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 कामयमोजना 
फनाइयने गयेको  

 नततजाभूरक 
सॊयचना तमाय 
गरयने  

 विकास फजेट 
तथा कामयक्रभ 
तमाय गने 

 नततजाभूरक 
फजेट तथा 
कामयक्रभ तमाय 
गने 

 

 नततजाभूरक 
फजेट तथा 
कामयक्रभ तमाय 
गने 

 

 नततजाभूरक 
फजेट तथा 
कामयक्रभ तमाय 
गने 

 

 नततजाभूरक 
फजेट तथा 
कामयक्रभ तमाय 
गने 

 

 नततजाभूरक 
सॊयचनाको 
विकास  

 फावषयक 
कामयमोजना  

PEFA 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

१.१.३  
 

 

फजेट तजुयभा गदाय तफगतको अनबुि, 

प्रशासतनक ऺभता, साधनको 
उऩरव्धता, काभ गने िाताियण 
आदद सिै ऩऺराई सभेटेय फजेटको 
विश्वसनीमता (Credibility) कामभ 
हनुे गयी मथाथयऩयक फजेट तजुयभा 
गरयने  

भन्त्रारम 
(नीतत, मोजना 

तथा 
जनस्िास््म 
भहाशाखा य 
प्रशासन 

भहाशाखा) 

 खूद फजेटको 
७६ प्रततशत 
खचय 
(Absorption)  
बएको 

 फजेटको ८० 
प्रततशत खचय 
(Absorption)  
बएको हनु े

 फजेटको ८३ 
प्रततशत खचय 
(Absorption)  
बएको हनु े

 फजेटको ८५ 
प्रततशत खचय 
(Absorption) 

बएको हनु े

 फजेटको ८८ 
प्रततशत खचय 
(Absorption) 

बएको हनु े

 फजेटको 
कम्तीभा ९० 
प्रततशत खचय 
(Absorption) 

बएको हनु े

 फजेट खचयको 
दय फढेको हनु े

PEFA 

१.१.४ प्रदेश स्िास््म ऺेरको कामयक्रभ 
तथा िजेट तजुयभा भागयदशयन तमाय 
गयी स्थानीम तह सयकायभा सभेत 
प्रमोग गनय सहश्चजकयण गरयने  
 

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 

तमाय गरयएको  

तहगत वहसाफरे 
(काभहरूको 
फाॊडपाॊड सवहत) 

 आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन तथा 
कामायन्त्िमन 
गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन तथा 
कामायन्त्िमन 
गरयने 

 आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन तथा 
कामायन्त्िमन 
गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन तथा 
कामायन्त्िमन 
गरयने 

 आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन तथा 
कामायन्त्िमन 
गरयने 

 ऩरयभाश्चजयत 
कामयक्रभ तथा 
िजेट तजुयभा 
तनदेश्चशका 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 

१.१.५ 

 

फजेट सतभतत गठन गरयन े(भन्त्रारम 
िा तनकाम अन्त्तगयतको कामयक्रभ 
तथा फजेट तजुयभा सम्फन्त्धी कामयको 
सभन्त्िम गनय तथा खचयको भाऩदण्ड 
तनधाययण गनय रेखा उत्तयदामी 
अतधकृत िा तनजरे तोकेको 
अतधकृतको अध्मऺताभा फजेट 
सतभततको गठन गरयने)  

 

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 

दोहोयो 

सतभतत गठन 
नगरयएको  

 प्रत्मेक आ.ि. 
भा फजेट तजुयभा 
ऩूिय फजेट 
सतभतत गठन 
गरयने  

 प्रत्मेक आ.ि. 
भा फजेट तजुयभा 
ऩूिय फजेट सतभतत 
गठन गरयने 

 प्रत्मेक आ.ि. 
भा फजेट 
तजुयभा ऩूिय 
फजेट सतभतत 
गठन गरयन े

 प्रत्मेक आ.ि. 
भा फजेट तजुयभा 
ऩूिय फजेट 
सतभतत गठन 
गरयने 

 प्रत्मेक आ.ि. 
भा फजेट तजुयभा 
ऩूिय फजेट 
सतभतत गठन 
गरयने 

 फजेट तजुयभा 
सतभतत गठन 
सम्फन्त्धी तनणयम   

सॊघीम 
आ.का.वि.उ. ऐन, 

२०७६ को दपा 
९(५) तथा 
तनमभािरी, 
२०७७ को 
तनमभ १४ 

१.१.६ प्रदेश स्िास््म सम्फन्त्धी कामयक्रभ 
वक्रमाकराहरुको (Chart of 

Activities) विियण गयी अद्याितधक 
गरयने 
 

 

 

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 कामयक्रभ 
वक्रमाकराऩह
रु विियणहरु 
यहेको 

 फजेट तजुयभा ऩूिय 
कामयक्रभ 
वक्रमाकराऩहरु
को  
ऩनुयािरोकन 
गरयन े

 फजेट तजुयभा ऩूिय 
कामयक्रभ 
वक्रमाकराऩहरु
को  
ऩनुयािरोकन 
गरयने 

 फजेट तजुयभा 
ऩूिय कामयक्रभ 
वक्रमाकराऩहरु
को  
ऩनुयािरोकन 
गरयने 

 फजेट तजुयभा 
ऩूिय कामयक्रभ 
वक्रमाकराऩहरु
को  
ऩनुयािरोकन 
गरयने 

 फजेट तजुयभा 
ऩूिय कामयक्रभ 
वक्रमाकराऩहरु
को  
ऩनुयािरोकन 
गरयने 

ऩनुयािरोकन 
गरयएको 
वक्रमाकराऩ 

 

१.२ साभाश्चजक ऺरेको िजेटभा सफै कामयक्रभहरु सभेटी व्माऩक य ऩायदशॉ (Comprehensive and Transparency) फनाइन े   

१.२.१ 

भातहतका कामायरमराइय रेखी 
ऩठाउन:े आतथयक भातभरा 
भन्त्रारमफाट फजेट भागयदशयन प्राप्त 
बएऩतछ भन्त्रारमरे आगाभी आतथयक 

िषयको रातग फजेट तथा कामयक्रभ य 
भध्मभकारीन खचय सॊयचना प्रस्ताि 
गयी ऩठाउन अितध तोकी भागयदशयन 
तथा ढाॉचासवहत भातहतका 
कामायरमराइय रेखी ऩठाइयने  

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 

 

 ऩठाइयने गयेको  आ.भा.त.स.भ. 
फाट फजेट 
भागयदशयन प्राप्त 
बएको ७ 
ददनतबर ऩठाइयने 

 आ.भा.त.स.भ.. 
फाट फजेट 
भागयदशयन प्राप्त 
बएको ७ 
ददनतबर ऩठाइयने 

 आ.भा.त.स.भ.. 
फाट फजेट 
भागयदशयन प्राप्त 
बएको ७ 
ददनतबर 
ऩठाइयन े

 आ.भा.त.स.भ.. 
फाट फजेट 
भागयदशयन प्राप्त 
बएको ७ 
ददनतबर ऩठाइयन े

 आ.भा.त.स.भ.. 
फाट फजेट 
भागयदशयन प्राप्त 
बएको ७ 
ददनतबर ऩठाइयन े

भातहत 
कामायरमराई 
सभमभै फजेट 
प्रस्ताि गनय 
तरखएको ऩर  

सॊघीम आ.का.ऐ., 
२०७७ को 
तनमभ १६(२) 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 

१.२.२ 

 

फजेट भागयदशयन प्राप्त बएऩतछ 
प्रत्मेक कामायरमरे आपनो 
कामायरमको उदे्दश्म अनरुुऩको रक्ष्म 
तनधाययण गयी सोको आधायभा 
आ.का.वि.उ. तनमभािरी (सॊघीम) 
को अनसूुची १ फभोश्चजभको ढाॉचाभा 
िावषयक फजेट तथा कामयक्रभ य 
मोजना आमोगरे तोकेको ढाॉचाभा 
भध्मभकारीन खचय सॊयचना तजुयभा 
गयी तोवकएको सभमतबर 
भन्त्रारमभा ऩठाईन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

 िावषयक फजेट 
तथा कामयक्रभ 
तमाय गने 
गरयएको 

 तोवकएको सभम 
सीभातबर 

 तोवकएको सभम 
सीभातबर 

 तोवकएको 
सभम सीभातबर 

 तोवकएको सभम 
सीभातबर 

 तोवकएको सभम 
सीभातबर 

अनसूुची १ को 
ढाॉचाभा तमाय 
गरयएको िावषयक 
फजेट तथा 
कामयक्रभ 

सॊघीम आ.का.ऐ., 
२०७७ को 
तनमभ १६(३) 

१.२.३ 

 

फजेट तजुयभा गदाय 
सयोकायिाराहरुसॊग सहबातगता तथा 
अन्त्तयवक्रमा गरयने  

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 

 सयोकायिाराह
रुसॊग 
सहबातगता 
तथा 
अन्त्तयवक्रमा 
गरयने गयेको 

 प्रत्मेक फषय 
फजेट तजुयभा 
गदाय  

 प्रत्मेक फषय फजेट 
तजुयभा गदाय 

 प्रत्मेक फषय 
फजेट तजुयभा 
गदाय 

 प्रत्मेक फषय 
फजेट तजुयभा 
गदाय 

 प्रत्मेक फषय 
फजेट तजुयभा 
गदाय  

 फजेट 
छरपरको 
अतबरेख 

 सहबागीभूरक 
फजेट तमाय 
हनुे  

 

१.२.४ 

 

आन्त्तरयक स्रोत सभेत सभािेश गयी 
िजेट तजुयभा गरयने  

 
 

प्रादेश्चशक य 
श्चजल्रा 

अस्ऩतारहरू, 
विकास 

सतभततहरू 

 आन्त्तरयक 
स्रोत सभेत 
िजेटभा 
सभािेश हनुे 
गयेको 

 प्रत्मेक फषय 
आन्त्तरयक स्रोत 
सभेत सभािेश  
िजेट तमाय 
गरयने  

 प्रत्मेक फषय 
आन्त्तरयक स्रोत 
सभेत सभािेश  
िजेट तमाय 
गरयने 

 प्रत्मेक फषय 
आन्त्तरयक स्रोत 
सभेत सभािेश  
िजेट तमाय 
गरयने 

 प्रत्मेक फषय 
आन्त्तरयक स्रोत 
सभेत सभािेश  
िजेट तमाय 
गरयने 

 प्रत्मेक फषय 
आन्त्तरयक स्रोत 
सभेत सभािेश  
िजेट तमाय 
गरयने 

 तमाय गरयएको 
िजेट  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
१.२.५ 

 

िाह्य विकास साझेदायफाट िजेटभा 
सभािेश हनु े य नहनु े गयी गने 
सहमोगको सम्फन्त्धभा फजेट 
छरपरको क्रभभा नै प्रततििता 
तरइने ] 

भन्त्रारम 
नीतत, मोजना 

तथा 
जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 

िाह्य विकास 
साझेदायसॊग 
सभम सभमभा 
छरपर हनुे 
गयेको 

 फजेट तजुयभा 
अितधभा नै 
सहमोगको 
प्रततििता 

 फजेट तजुयभा 
अितधभा नै 
सहमोगको 
प्रततििता  

 फजेट तजुयभा 
अितधभा नै 
सहमोगको 
प्रततििता 

फजेट तजुयभा 
अितधभा नै 
सहमोगको 
प्रततििता  

 फजेट तजुयभा 
अितधभा नै 
सहमोगको 
प्रततििता 

 प्रततििता ऩर 
प्राप्त 

PEFA 

१.२.६ 

 
प्रदेश भन्त्रारमगत फजेट  सूचना 
प्रणारी -PLMBIS_  को 
भाध्मभफाट फजेट तजुयभा गरयन े

नीतत, मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा य 
प्रशासन 

भहाशाखा) 

PLMBIS फाट 
फजेट तजुयभा 
गने गरयएको  

 तनयन्त्तयता  तनयन्त्तयता  तनयन्त्तयता तनयन्त्तयता  तनयन्त्तयता  स्िीकृत 
सपटिेमयको 
प्रमोग 

 

१.३ व्मिसावमक मोजनाभा आधारयत बई फजेट तजुयभा गरयन े(Budget Formulation based on Business Plan)   

१.३.१ 

 

व्मिसावमक मोजनाको खाका य 
सोको भागयदशयन तमाय गरयन े 

 

भन्त्रारम 

(नीतत मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 व्मिसावमक 
मोजनाको 
खाका 
छरपरको 
क्रभभा यहेको 

 व्मिसावमक 
मोजनाको खाका 
(तनदेश्चशका, 
कामयवितध) 
तमाय गरयने 

- - 
व्मिसावमक 
मोजना 
तनदेश्चशकाराई 
अध्माितधक 
गरयने 

- 
 व्मिसावमक 
मोजनाको 
खाका  

 

१.३.२ 

 

अस्ऩतारहरु तथा विकास सतभततको 
आन्त्तरयक आम सभेत सभेटी  
व्मिसावमक मोजना तमाय गरयने  

 
 

भन्त्रारम य 
सम्िश्चन्त्धत 

खचय केन्त्रहरु  

 व्मसावमक 
मोजना तमाय 
गरयने नगयेको  

 व्मिसावमक 
मोजना तमाय 
गनय 
अतबभखुीकयण 
गरयन े

 प्रादेश्चशक  
अस्ऩतारहरूको  
व्मिसावमक 
मोजना तमाय 
तमाय गरयने 

 तोवकएका २ 
श्चजल्रा 
अस्ऩतारको 
व्मिसावमक 
मोजना तमाय 
गरयन े 

 तोवकएका ३ 
श्चजल्रा 
अस्ऩतारको 
व्मिसावमक 
मोजना तमाय 
गरयने 

 तोवकएका ४ 
श्चजल्रा 
अस्ऩतारको 
व्मिसावमक 
मोजना तमाय 
गरयन े

 तमाय बएको 
व्मिसावमक  
मोजना  
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सामाजिक जिकास मन्त्रालय, सदुरुपजिम प्रदेश,२०७९ 

नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
१.४ फजेट तनकासा, खचय अश्चख्तमायी, फजेट सभऩयण य फजेट विश्लषेण (Budget Release, Expenditure Authority, Budget surrender and Budget Analysis)  

१.४.१ 

  

खचय गने अश्चख्तमायी प्रदान गरयने  
(प्रत्मेक खचय केन्त्र अनसुाय नै 
PLMBIS स्िीकृत गरयने) 

भन्त्रारम  
(नीतत, मोजना 

तथा 
जनस्िास््म 
भहाशाखा, 
प्रशासान 
भहाशाखा) 

 अश्चख्तमायी ददन े
गरयएको 
(PLMBIS 
स्िीकृत) 

 वितनमोजन ऐन 
िा ऩेश्की खचय 
ऐन जायी बएको 
७ ददनतबर 
PLMBIS 
स्िीकृत गनुय ऩने 

 वितनमोजन ऐन 
िा ऩेश्की खचय 
ऐन जायी बएको 
७ ददनतबर 
PLMBIS 
स्िीकृत गनुय ऩने 

 वितनमोजन ऐन 
िा ऩेश्की खचय 
ऐन जायी 
बएको ७ 
ददनतबर 
PLMBIS 
स्िीकृत गनुय 
ऩने 

 वितनमोजन ऐन 
िा ऩेश्की खचय 
ऐन जायी 
बएको ७ 
ददनतबर 
PLMBIS 
स्िीकृत गनुय 
ऩने 

 वितनमोजन ऐन 
िा ऩेश्की खचय 
ऐन जायी 
बएको ७ 
ददनतबर 
PLMBIS 
स्िीकृत गनुय 
ऩने 

 CGAS भा 
कृमाकराऩ य 
फजेट देश्चखएको 
हनु े

आ.का.वि.उ.ऐ. 
२०७६ को 
दपा १८ 

१.४.२ 

 
फावषयक कामयतातरका तमाय गरयने  :  
स्िीकृत फजेट य कामयक्रभ अनसुाय 
फजेटको प्रबािकायी कामायन्त्िमनको 
रातग सभमसीभा सवहतको फावषयक 
कामयतातरका (Annual Action Plan) 

तमाय गयी सोही अनसुाय फजेट 
कामायन्त्िमन गरयन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

 फावषयक 
कामयतातरका 
तमाय गने 
गरयएको 

 कामयमोजना 
श्रािण 
भसान्त्तसम्भभा 
तमाय गरयने य 
मोजना अनसुाय 
खचय गरयन े

 कामयमोजना 
श्रािण 
भसान्त्तसम्भभा 
तमाय गरयने य 
मोजना अनसुाय 
खचय गरयन े

 कामयमोजना 
श्रािण 
भसान्त्तसम्भभा 
तमाय गरयने य 
मोजना अनसुाय 
खचय गरयन े

 कामयमोजना 
श्रािण 
भसान्त्तसम्भभा 
तमाय गरयने य 
मोजना अनसुाय 
खचय गरयने 

 कामयमोजना 
श्रािण 
भसान्त्तसम्भभा 
तमाय गरयने य 
मोजना अनसुाय 
खचय गरयन े

 फजेट 
कामायन्त्िमन 
कामयतातरका 

सॊघीम 
आ.का.वि.उ. ऐ.  
२०७६ को 
दपा १९(३)  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
१.४.३ 

 
प्रदेश तथा स्थानीम तहफाट हनु े
स्िास््म ऺेर रगामतको फजेट, खचय 
य नततजाको विश्लषेण (Budget 

Analysis) गरयने  
 

भन्त्रम (नीतत, 

मोजना तथा 
जनस्िास््म 
भहाशाखा) 

 फजेट विश्लषेण 
तनदेश्चशका 
तमाय बएको 
 

 फजेट विश्लषेण 
तनदेश्चशका उऩय 
कामशायरा गोष्ठी 
भा {पय त 
अतबभखुीकयण 
गरयने  

 भॊतसय 
भसान्त्ततबर 
फजेट विश्लषेण 
गयी कामशायरा 
गोष्ठी भा {पय त 
छरपर गरयने 
य फजेट विश्लषेण 
भन्त्रारमको 
िेिसाइटभा 
याश्चखन े

 भॊतसय 
भसान्त्ततबर 
फजेट विश्लषेण 
गयी कामशायरा 
गोष्ठी भा {पय त 
छरपर गरयने 
य फजेट 
विश्लषेण 
भन्त्रारमको 
िेिसाइटभा 
याश्चखने 

 भॊतसय 
भसान्त्ततबर 
फजेट विश्लषेण 
गयी कामशायरा 
गोष्ठी भा {पय त 
छरपर गरयने 
य फजेट 
विश्लषेण 
भन्त्रारमको 
िेिसाइटभा 
याश्चखने 

 भॊतसय 
भसान्त्ततबर 
फजेट विश्लषेण 
गयी कामशायरा 
गोष्ठी भा {पय त 
छरपर गरयने 
य फजेट 
विश्लषेण 
भन्त्रारमको 
िेिसाइटभा 
याश्चखन े

 फजेट विश्लषेण 
प्रततिेदन 

 

१.४.४ 

 
फजेट सभऩयण गरयन े: 
वितनमोजन ऐनभा सभािेश बएको 
कुनै यकभ य सो यकभफाट सञ्चारन 
हनुे कामयक्रभ आतथयक फषयको 
पाल्गणु भसान्त्तसम्भ खचय नबएको 
िा फाॉकी अितधभा खचय हनु नसक्न े
बएभा आतथयक भातभरा तथा मोजना 
भन्त्रारमभा सभऩयण गरयने 

भन्त्रारम एिॊ 
सफै खचय 
केन्त्रहरु 

 सभऩयण गने 
गरयएको 

 प्रत्मेक फषयको 
चैर १५ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक फषयको 
चैर १५ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक फषयको 
चैर १५ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक फषयको 
चैर १५ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक फषयको 
चैर १५ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक फषयको 
चैर १५ 
गतेतबर 

–सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. 
ऐन ऐन¸ 
२०७४ को 
दऩपा १८ —
सॊघीम 
आ.का.वि. उ. 
.ऐ  दपा 

२१(३)  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
२ आन्त्तरयक तनमन्त्रण सदुृढीकयण  (Strengthen the Internal Control)   

२.१ वित्तीम व्मिस्थाऩन सम्फि सॊमन्त्र तनभायण गरयन े(Develop the mechanism for Financial Management)    

२.१.१ आन्त्तरयक तनमन्त्रण प्रणारी 
तनदेश्चशका तमाय गरयने  

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 तनदेश्चशका 
तमाय नबएको  

 तनदेश्चशकाको 
भस्मौदा तमाय 
गरयने  

 

 तनदेश्चशका 
स्िीकृतत 

 तनदेश्चशकाको 
कामायन्त्िमन 

 तनदेश्चशकाको 
कामायन्त्िमन 

 तनदेश्चशकाको  
ऩरयभाजयन 

 तनदेश्चशकाको 
कामायन्त्िमन   

 तनदेश्चशकाको 
कामायन्त्िमन 

 आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण 
तनदेश्चशका 

–सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. 
ऐन ऐन¸ 
२०७४ को 
दपा ३० 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ. 
२०७६ दपा 
३१ 

२.१.२ आन्त्तरयक तनमन्त्रण सतभततको गठन 
(आन्त्तरयक तनमन्त्रण प्रणारीको  
कामायन्त्िमनका रातग भन्त्रारमभा 
आन्त्तरयक तनमन्त्रण सतभततको गठन 
य कृमाशीरता) 

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण 
सतभतत गठन 
नबएको 

 सश्चचिको 
अध्मऺताभा 
आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण सतभतत 
गठन 

 सतभततको फैठक 
प्रत्मेक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको फैठक 
प्रत्मेक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको 
फैठक प्रत्मेक 
३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको 
फैठक प्रत्मेक 
३।३ भवहनाभा 
फस्न े

 सतभततको 
फैठक प्रत्मेक 
३।३ भवहनाभा 
फस्न े

 सतभततको 
फैठकको 
तनणयम ऩशु्चस्तका  

–सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. 
ऐन ऐन¸ 
२०७४ को 
दपा ३१ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ. 
२०७६ दपा 
३२ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
२.१.३ रेखाऩयीऺण तथा फेरूजू पछमौटको 

रातग रेखाऩयीऺण सहमोग 
सतभततको गठन य कृमाशीरता  
(कामायरम प्रभखुको सॊमोजकत्िभा, 
आतथयक प्रशासन शाखा प्रभखु, 
मोजना शाखा प्रभखु, प्रशासन शाखा 
प्रभखु बएको सतभतत)  
 

सफै खचय 
केन्त्र  

(कामायरम 
प्रभखु)  

 

 रेखाऩयीऺण 
सहमोग सतभतत 
नयहेको 

 रेखाऩयीऺण 
सहमोग 
सतभततको गठन 

 सतभततको फैठक 
प्रत्मेक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको फैठक 
प्रत्मेक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े 

 सतभततको 
फैठक प्रत्मेक 
३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको फैठक 
प्रत्मेक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको फैठक 
प्रत्मेक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको 
फैठकको 
तनणयम 

 फे.प.अ.स. को 
फावषयक प्रततिेदन, 
२०७८ को ऩेज 
नॊ. ४१ फूॊदा नॊ. 
(५) 

२.२ सऩुयीिेऺण, अनगुभन य ऩषृ्ठऩोषण सॊमन्त्र वक्रमाशीर यहन े(Stimulation on Supervision, Monitoring and Feedback Mechanism)     

२.२.१ अनगुभन तथा भूल्माङ्कन खाका/सूची 
(Check list) तमाय गरयने 

भन्त्रारम  
(श्चचवकत्सक 
सेिा तथा 
अनगुभन 
भहाशाखा) 

 भाऩदण्डहरु 
तमाय नयहेको  
 

 भाऩदण्डहरु 
तमाय गरयने य 
कामायन्त्िमन  

- - 
 भाऩदण्डहरुभा 
ऩनुयािरोकन 
गरयने 

- 
 अनगुभनका 
भाऩदण्डहरु 

 

२.२.२ भातहत तनकामहरुको अनगुभन, 

सऩुयीिेऺण य ऩषृ्ठऩोषण प्रणारीको 
कामायन्त्िमन  य ऩरयऩारना गरयन े

भन्त्रारम  
(श्चचवकत्सक 
सेिा तथा 
अनगुभन 
भहाशाखा) 

 अनगुभन गने 
गरयएको  

 भाऩदण्ड 
अनसुाय 
कम्तीभा २० 
प्रततशत 
कामायरमहरूको 
फषयको एक 
ऩटक अनगुभन 
गरयने 

 भाऩदण्ड 
अनसुाय 
कम्तीभा २० 
प्रततशत 
कामायरमहरूको 
फषयको एक 
ऩटक अनगुभन 
गरयन े

 भाऩदण्ड 
अनसुाय 
कम्तीभा २० 
प्रततशत 
कामायरमहरू
को फषयको 
एक ऩटक 
अनगुभन 
गरयने 

 भाऩदण्ड 
अनसुाय 
कम्तीभा २० 
प्रततशत 
कामायरमहरूको 
फषयको एक 
ऩटक अनगुभन 
गरयने 

 भाऩदण्ड 
अनसुाय 
कम्तीभा २० 
प्रततशत 
कामायरमहरूको 
फषयको एक 
ऩटक अनगुभन 
गरयने 

 तनयीऺण 
प्रततिेदन िेि 
साइडभा यहने  

सऩु प्रदेश 
सशुासन एन 
२०७५ को दपा 
३८ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
२.२.३ अनगुभन सऩुयीिेऺणको नततजा 

आन्त्तरयक तनमन्त्रण सतभततभा 
छरपर गरयने   

  

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा, 
श्चचवकत्सक 
सेिा तथा 
अनगुभन 
भहाशाखा( 

आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण सतभतत 
गठन हनु 
नसकेको  

 अधयफावषयक 
रूऩभा 

 अधयफावषयक 
रूऩभा 

 अधयफावषयक 
रूऩभा 

 अधयफावषयक 
रूऩभा 

 अधयफावषयक 
रूऩभा 

 अनगुभन 
प्रततिेदन 

 

२.२.४ भ्रभण प्रततिेदन (भ.रे.ऩ.पा.नॊ. 
९०९) राई व्मिश्चस्थत गरयने य 
प्रततिेदनको कामायन्त्िमन गरयने   

खचय केन्त्रहरु 

(प्रशासन िा 
अनगुभन 
शाखा) 

 तोवकएको 
ढाॊचाभा भ्रभण 
प्रततिेदन ऩेश 
नहनुे य 
प्रततिेदनराई 
व्मिश्चस्थत गनय 
नसवकएको 

 भ्रभण प्रततिेदन 
िेगय भ्रभण 
खचय स्िीकृत 
नगरयने 

 भ्रभण प्रततिेदन 
िेगय भ्रभण खचय 
स्िीकृत नगरयने 

 भ्रभण 
प्रततिेदन िेगय 
भ्रभण खचय 
स्िीकृत 
नगरयने 

 भ्रभण प्रततिेदन 
िेगय भ्रभण 
खचय स्िीकृत 
नगरयने 

 भ्रभण प्रततिेदन 
िेगय भ्रभण 
खचय स्िीकृत 
नगरयन े

 भ्रभण 
प्रततिेदनको 
अबेखीकयण  

 सॊघीम भ्रभण 
खचय तनमभािरी, 
२०६४ को 
तनमभ १८ )१(  

 भ.रे.ऩ.पा.नॊ. 
९०९ 

२.२.५ वित्तीम प्रततिेदनहरु विद्यतुीम िा 
अन्त्म उऩमकु्त भाध्मभफाट 
साियजतनकीकयण गरयने  

खचय केन्त्रहरु 

(प्रशासन िा 
अनगुभन 
शाखा) 

  प्रततिेदन तमाय 
गनय तोवकएको 
सभमाितध 
सभाप्त बएको 
तभततरे ७ 
ददनतबर 

 प्रततिेदन तमाय 
गनय तोवकएको 
सभमाितध 
सभाप्त बएको 
तभततरे ७ 
ददनतबर 

 प्रततिेदन 
तमाय गनय 
तोवकएको 
सभमाितध 
सभाप्त बएको 
तभततरे ७ 
ददनतबर 

 प्रततिेदन तमाय 
गनय तोवकएको 
सभमाितध 
सभाप्त बएको 
तभततरे ७ 
ददनतबर 

 प्रततिेदन तमाय 
गनय तोवकएको 
सभमाितध 
सभाप्त बएको 
तभततरे ७ 
ददनतबर 

 सूचनाको 
साियजनीकयण 

–सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. 
ऐन ऐन¸ 
२०७४ को 
दपा ४६ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा ५६ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
२.२.६ कामयसम्ऩादन कयाय गरयने  :  

फजेट तथा कामयक्रभ कामायन्त्िमनका 
रातग कामायरम प्रभखु िा श्चजम्भेिाय 
व्मश्चक्तरे सश्चचिसॉग आिश्मक 
प्रततपर सूचक सवहत कामयसम्ऩादन 
कयाय गनुयऩने   

भन्त्रारम 

)प्रशासन 
भहाशाखा(  

कामयसम्ऩादन 
कयाय हनु े
नगयेको 

 प्रत्मेक फषय 
श्रािण 
भसान्त्ततबर 

 प्रत्मेक फषय 
श्रािण 
भसान्त्ततबर 

 प्रत्मेक फषय 
श्रािण 
भसान्त्ततबर 

 प्रत्मेक फषय 
श्रािण 
भसान्त्ततबर 

 प्रत्मेक फषय 
श्रािण 
भसान्त्ततबर 

 प्रत्मेक फषय 
श्रािण 
भसान्त्ततबर 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ,  

२०७६ को 
२०७६ को 
दपा १९ )५(  

३ वित्तीम तथा व्मिस्थाऩन रेखाभा सधुाय (Improvement of Financial and Management Accounting)    

३.१ रेखा य रेखा सफ्टिेमयको प्रमोगभा एकरुऩता गरयने] (Harmonized/Uniformity of the Accounting Software)   

३.१.१ वितनमोजन, याजश्व, धयौटी तथा 
अन्त्म सयकायी कायोिायको रेखा 
दोहोयो रेखा प्रणारीको तसिान्त्त 
फभोश्चजभ याश्चखने   

सफै खचय 
केन्त्र 

(कामायरम  
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 दोहोयो रेखा 
प्रणारीको 
तसिान्त्त 
फभोश्चजभ रेखा 
याख्न ेगरयएको  

 तनयन्त्तय  तनयन्त्तय   तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  कायोिायको 
रेखा 
सपटिेयभा 
याखेको हनु े

 

—सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. ऐन 
ऐन¸ २०७४ दपा 
२१ 

—सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ,  

२०७६ दपा  
२५(१) 

३.१.२ वित्तीम कायोिायको रेखाङ्कन 
विद्तीम  प्रवितध CGAS भा गरयन े

सफै खचय 
केन्त्र 

(कामायरम  
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 CGAS 
कामायन्त्िमनभा 
यहेको   

 तनयन्त्तय  तनयन्त्तय   तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  CGAS प्रतफिी —सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. ऐन 
ऐन¸ २०७४ दपा 
६१ 

—सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ,  

२०७६ दपा  
६२ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.१.३ अस्ऩतार सतभततहरुको आन्त्तरयक 

स्रोत (आम्दानी खचय) को रेखाङ्कन 
गनयको रातग  Software विकासका 
गरयने िा CGAS भा विशेषता 
(Features) थऩ गनय प्र.रे.तन.का., 
भ.रे.तन.का सॊग सहजीकयण गरयने  

प्र.रे.तन.का. 
भ.रे.तन.का 

को  
सभन्त्िमभा 
भन्त्रारम  

 आन्त्तरयक 
स्रोत 
(आम्दानी 
खचय) को 
रेखाङ्कन 
गनयको रातग 
Software 
नबएको 

अध्ममन गरयन े  Software 
विकासका गरयने 
िा प्र.रे.तन.का., 
भ.रे.तन.का सॊग 
CGAS भा 
Features थऩ 
गनय सहजीकयण  

 कामायन्त्िमन, 
तनमतभत रुऩभा 
रेखाङ्कन 

 कामायन्त्िमन, 
तनमतभत रुऩभा 
रेखाङ्कन 

 कामायन्त्िमन, 
तनमतभत रुऩभा 
रेखाङ्कन 

 विकतसत 
गरयएको 
Software िा 
CGAS भा 
Features थऩ 
बएको हनु े

 

 

३.१.४ तरिी प्रततिेदन:  कामायरमको 
स्िीकृत दयिन्त्दी अनसुाय कामयत 
स्थामी कभयचायीको तरिी प्रततिेदन 
सम्फश्चन्त्धत को.रे.तन.का. / प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक कामायरम / याविम 
वकतािखाना (तनजाभती) फाट ऩारयत 
गयाइने  

सफै खचय 
केन्त्रहरु 
(प्रशासन 
शाखा य 
आतथयक 
प्रशासन 
शाखाको 
सभन्त्िमभा) 

 तनमतभत रुऩभा 
तरिी 
प्रततिेदन 
ऩारयत हनुे 
नगयेको 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी 
प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 ऩारयत तरिी 
प्रततिेदन  

तनजfभती सेिा 
ऐन तथा 
तनमभािरी 

३.१.५ प्रदेश रेखा तनमन्त्रक कामायरम / 
को.रे.तन.का. / याविम वकतािखाना 
(तनजाभती) फाट ऩास नहनु े
कामायरम, अस्ऩतार, सतभतत, िोडय, 
ऩरयषदका कभयचायीहरुको तरिी 
प्रततिेदन त्मस्तो तनकामको 
व्मिस्थाऩन सतभततफाट प्रत्मेक िषय 
तरिी प्रततिेदन ऩारयत गयाइयने  

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(प्रशासन 
शाखा य 
आतथयक 
प्रशासन 
शाखाको 

सभन्त्िमभा) 

 व्मिस्थाऩन 
सतभततफाट 

तरिी 
प्रततिेदन 
ऩारयत हनुे 
नगयेको  

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी 
प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 प्रत्मेक आतथयक 
िषयको श्रािण 
भवहनातबर 
तरिी प्रततिेदन 
ऩारयत गयाइयने 

 ऩारयत तरिी 
प्रततिेदन  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.१.६ आतथयक कायोिायको रेखाङ्कन य 

प्रततिेदनका रातग हार प्रदेशभा 
प्रमोग बैयहेको CGAS भा रैभातसक 
य िावषयक वित्तीम तथा बौततक प्रगतत 
उऩरब्ध गयाउने य तारकु 
कामायरमहरुरे ऩतन हेनयसक्न े गयी 
सधुाय गनय भ.रे.तन.का. / प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक कामायरमभा ऩहर 
गरयन े

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 CGAS भा 
बौततक प्रगतत 
नदेश्चखन े 

 सधुाय गनय ऩहर 
गरयन े

 तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तारकु 
कामायरमरे 
अन्त्तगयत 
तनकामहरुको 
तफत्तीम तथा 
बौततक 
प्रगततभा 
तत्कार ऩहुॊच 
हनुे  

 

३.१.७ भ्रभण िा काजभा खवटएका 
ऩदातधकायी िा कभयचायीको भ्रभण 
अतबरेख खाता व्मिश्चस्थत रुऩरे 
याश्चखने  

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

)प्रशासन 
शाखा(  

 भ्रभण अतबरेख 
खाता 
व्मिश्चस्थत हनु 
नसकेको 

 भ्रभण िा 
काजभा खवटना 
साथ अतबरेखभा 
चढाईने 

 भ्रभण िा 
काजभा खवटना 
साथ अतबरेखभा 
चढाईने 

 भ्रभण िा 
काजभा खवटना 
साथ 
अतबरेखभा 
चढाईन े

 भ्रभण िा 
काजभा खवटना 
साथ 
अतबरेखभा 
चढाईने 

 भ्रभण िा 
काजभा खवटना 
साथ 
अतबरेखभा 
चढाईन े

 भ्रभण अतबरेख 
खाता 

सॊघीम भ्रभण खचय 
तनमभािरी, 
२०६४ को 
अनसूुची ६ 

३.१.८ चार ु आतथयक िषयको फजेटरे 
नऩगुकेो खचय आगाभी आतथयक िषयभा 
बकु्तानी ददनका रातग बकु्तानी ददन 
फाॉकीको विियण (भ.रे.ऩ.पा.नॊ. 
२२१) तमाय गयी प्रदेश रेखा 
तनमन्त्रक कामायरम / को.रे.तन.का. 
फाट प्रभाश्चणत गयाई याश्चखन े

 
 
 
 
 

 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

 बकु्तानी ददन 
फाॉकीको 
विियण तमाय 
गने गरयएको 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
७ ददनतबर 
तमाय गरयने 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको ७ 
ददनतबर तमाय 
गरयन े

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
७ ददनतबर 
तमाय गरयने 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
७ ददनतबर 
तमाय गरयने 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
७ ददनतबर 
तमाय गरयने 

 बकु्तानी ददन 
फाॉकीको 
विियण 

 अको आ.ि.भा 
बकु्तानी गयेको 
यकभ  फेरुज ु
नहनुे । 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन., 
२०७६ को 
तनमभ १७ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७७ को 
तनमभ 
३३(१३) 

 भ.रे.ऩ.पा.नॊ. 
२२१ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.२ आन्त्तरयक रेखाऩयीऺणराई सदुृढ फनाइन े(Strengthen the Internal Audit)    

३.२.१ आफ्नो कामायरमको याजस्ि, धयौटी 
तथा वितनमोजन तपय को आम–व्मम 
तथा प्रचतरत कानून फभोश्चजभ खडा 
बएको कामय सञ्चारन िा अन्त्म 
साियजतनक कोषको आ.रे.ऩ. 
तोवकएकै सभमतबर सम्ऩन्न गनय य 
रैभातसक रुऩभा नै आ.रे.ऩ. 
प्रततिेदन प्राप्त गनय प्रदेश रेखा 
तनमन्त्रक कामायरम िा सो 
कामायरमरे तोकेको इकाई 
कामायरमसॉग  साभान्त्जस्मता गयी 
आ.रे.ऩ. प्रततिेदन सभमभा नै प्राप्त 
गनय प्रमत्नशीर यहन े

सम्फश्चन्त्धत 
खचय केन्त्रका 
कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु 

 प्रदेश रेखा 
तनमन्त्रक 
कामायरम िा 
सो कामायरमरे 
तोकेको 
इकाईफाट 
आ.रे.ऩ. हनुे 
गयेको  

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 आ.रे.ऩ. 
प्रततिेदन 

 प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ,  

२०७४ को 
दपा ३२  

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ,  

२०७६ दपा 
३३(४)  

३.२.२ प्रदेश रेखा तनमन्त्रक 
कामायरम÷को.रे.तन.का. फाट 
आ.रे.ऩ. नहनुे तनकामहरुरे 
आ.रे.ऩ. गयाउन प्रदेश रेखा 
तनमन्त्रक कामायरम÷को.रे.तन.का. 
सॉग सभन्त्िम गयी आ.रे.ऩ. गयाउन 
ऩहर गरयन े

सम्फश्चन्त्धत 
खचय केन्त्र| - 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 

 आ .रे.ऩ .
प्रततिेदन  

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.तन, 

२०७७  को 
तनमभ ८४(४) 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.२.३ रेखाऩयीऺण गयाएऩतछ भार यभाना 

ददइने (आतथयक कायोिाय गने 
कामायरम प्रभखु य आतथयक प्रशासन 
शाखा प्रभखुको कुनै भवहनाको 
आ.रे.ऩ. नहुॊदै सरुिा बएभा तनज 
कामययत यहेको अितधको आ.रे.ऩ. 
गयाई भाग बएको जिाप िा प्रभाण 
ऩेश गनय रगाई भार यभाना ददइने)  

सम्फश्चन्त्धत 
खचय केन्त्रका 
कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु 

 आ.रे.ऩ. 
नगयाई यभाना 
ददइने गयेको 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
आ.रे.ऩ. गयाई 
यभाना ददइने 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
आ.रे.ऩ. गयाई 
यभाना ददइने 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
आ.रे.ऩ. 
गयाई यभाना 
ददइने 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
आ.रे.ऩ. गयाई 
यभाना ददइने 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
आ.रे.ऩ. गयाई 
यभाना ददइने 

 यभाना ऩर य 
आ.रे.ऩ. 
प्रततिेदन   

 सॊघीम 
आ.का.उ.तफ.तन.
, २०७७  को 
तनमभ ८६ 

३.२.४ आ.रे.ऩ. प्रततिेदनभा औल्माईएको 
कैवपमत (फेरुजू) सभमभा नै सधुाय 
(पस्र्मौट) गरयने 

सम्फश्चन्त्धत 
खचय केन्त्र 

 व्मिश्चस्थत 
अतबरेख 
नयहेको 

 रैभातसक 
प्रततिेदनको 
हकभा अको 
रैभातसक 
अितधतबर तथा 
फावषयक 
प्रततिेदनको 
हकभा अश्चन्त्तभ 
रेखाऩयीऺण हनु ु
अगािै फेरुजू 
पछमौट गरयने  

 भातसक 
प्रततिेदनको 
हकभा अको 
रैभातसक 
अितधतबर तथा 
फावषयक 
प्रततिेदनको 
हकभा अश्चन्त्तभ 
रेखाऩयीऺण हनु ु
अगािै फेरुजू 
पछमौट गरयने 

 भातसक 
प्रततिेदनको 
हकभा अको 
रैभातसक 
अितधतबर तथा 
फावषयक 
प्रततिेदनको 
हकभा अश्चन्त्तभ 
रेखाऩयीऺण 
हनु ुअगािै 
फेरुजू पछमौट 
गरयन े

 भातसक 
प्रततिेदनको 
हकभा अको 
रैभातसक 
अितधतबर तथा 
फावषयक 
प्रततिेदनको 
हकभा अश्चन्त्तभ 
रेखाऩयीऺण हनु ु
अगािै फेरुजू 
पछमौट गरयने 

 भातसक 
प्रततिेदनको 
हकभा अको 
रैभातसक 
अितधतबर तथा 
फावषयक 
प्रततिेदनको 
हकभा अश्चन्त्तभ 
रेखाऩयीऺण हनु ु
अगािै फेरुजू 
पछमौट गरयन े

 आ.रे.ऩ. 
प्रततिेदन य 
पछमौट ऩर  

 अ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ३२ 

 सॊघीम 
अ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ दपा 
३३(८), 

तनमभािरी, 
२०७७ को 
८५ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.२.५ आन्त्तरयक रेखाऩयीऺण प्रततिेदन य 

सोभा गरयएको सधुायको अतबरेख 
याख्नका रातग सफ्टिेमयको विकास 
गरयने   

भन्त्रारम  
(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 सफ्टिेमयको 
विकास 
नबएको 

प्र.रे.तन.का. 
सॊग सभन्त्िम 
गयी 
सफ्टिेमयको 
विकास गरयने  
िा प्र.रे.तन.का. 
फाट विकास 
गरयएको 
सफ्टिेमय प्रमोग 
गयी अतबरेख 
याश्चखने  

 प्र.रे.तन.का. सॊग 
सभन्त्िम गयी 
सफ्टिेमयको 
विकास गरयने  
िा प्र.रे.तन.का. 
फाट विकास 
गरयएको 
सफ्टिेमय प्रमोग 
गयी अतबरेख 
याश्चखन े

 प्र.रे.तन.का. 
सॊग सभन्त्िम 
गयी 
सफ्टिेमयको 
विकास गरयने  
िा 
प्र.रे.तन.का. 
फाट विकास 
गरयएको 
सफ्टिेमय 
प्रमोग गयी 
अतबरेख 
याश्चखने 

 प्र.रे.तन.का. 
सॊग सभन्त्िम 
गयी 
सफ्टिेमयको 
विकास गरयने  
िा प्र.रे.तन.का. 
फाट विकास 
गरयएको 
सफ्टिेमय 
प्रमोग गयी 
अतबरेख याश्चखन े

 प्र.रे.तन.का. 
सॊग सभन्त्िम 
गयी 
सफ्टिेमयको 
विकास गरयने  
िा प्र.रे.तन.का. 
फाट विकास 
गरयएको 
सफ्टिेमय 
प्रमोग गयी 
अतबरेख याश्चखन े

 प्रततिेदन य 
सोभा गरयएको 
सधुायको 
अतबरेख 
सफ्टिेमयभा 
याश्चखएको हनु े

 सॊघीम 
अ.का.वि.उ.ए  
२०७६ दपा 
६२ य 
तनमभािरीको 
तनमभ १२९ 

३.२.६ भातहत तनकामहरुको आ.रे.ऩ. 
प्रततिेदन (फेरुजू) को अनगुभन 
गरयने 

भन्त्रारम 
(प्रशासन 
भहाशाखा 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 आ.रे.ऩ. 
प्रततिेदनको 
अनगुभन हनुे 
नगयेको 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा १०% 
कामायरमको 
अनगुभन गने  

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा १०% 
कामायरमको 
अनगुभन गने 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा 
१०% 
कामायरमको 
अनगुभन गने 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा १०% 
कामायरमको 
अनगुभन गने 

 प्रत्मेक ३ 
भवहनाभा १०% 
कामायरमको 
अनगुभन गने 

 अनगुभन 
प्रततिेदन  

 सऩु प्रदेश 
आ.का. 
तनमभािरी, 
२०७६ को 
तनमभ ३४(६) 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ. 
तन. २०७७ 
तनमभ ८४(९) 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.२.७ आन्त्तरयक रेखाऩयीऺणको एकीकृत 

प्रततिेदन (भातहत सफै तनकामको 
देश्चखने गयी) फावषयक रूऩभा तमाय 
गरयने  

भन्त्रारम 
(प्रशासन 
भहाशाखा 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु)  

 आ.रे.ऩ 
एकीकृत 
प्रततिेदन 
तमाय हनुे 
नगयेको 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको ३ 
भवहनातबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 

 आ.रे.ऩ. 
एकीकृत 
प्रततफेदन 

 

३.२.८ रेखाऩयीऺण सतभततको गठन 
(आ.रे.ऩ.को प्रततिेदनभा उल्रेख 
बए फभोश्चजभ सधुाय बए नबएको 
ऩयीऺण गनय तथा आिश्मक 
कायिाही गनय रेखाऩयीऺण सतभतको 
गठन गरयने) 

भन्त्रारम 
(प्रशासन 
भहाशाखा 
प्रभखु) 

 रेखाऩयीऺण 
सतभतको 
गठन नबएको 

 सतभततको गठन 
य कृमाशीरता 

 सतभततको फैठक 
३।३ भवहनाभा 
फस्ने  

 सतभततको 
फैठक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको 
फैठक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको 
फैठक ३।३ 
भवहनाभा फस्न े

 सतभततको 
फैठकको 
फैठक ऩशु्चस्तका   

सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ. 
२०७६ को दपा 
३४(३) 

३.२.९ आ.रे.ऩ.को प्रततिेदन य सो उऩय 
बएको कायिाहीको प्रततिेदन 
विबागीम भन्त्री सभऺ ऩेश गरयने  

भन्त्रारम 
(प्रशासन 
भहाशाखा 
प्रभखु) 

 प्रततिेदन 
विबागीम 
भन्त्री सभऺ 
ऩेश हनुे 
नगयेको  

 प्रततिेदन 
विबागीम भन्त्री 
सभऺ फषयको 
एक ऩटक ऩेश 
हनुे 

 प्रततिेदन 
विबागीम भन्त्री 
सभऺ फषयको 
एक ऩटक ऩेश 
हनुे 

 प्रततिेदन 
विबागीम 
भन्त्री सभऺ 
फषयको एक 
ऩटक ऩेश हनु े

 प्रततिेदन 
विबागीम भन्त्री 
सभऺ फषयको 
एक ऩटक ऩेश 
हनुे 

 प्रततिेदन 
विबागीम भन्त्री 
सभऺ फषयको 
एक ऩटक ऩेश 
हनु े

 आ.रे.ऩ.को 
प्रततिेदन य सो 
उऩय बएको 
कायिाहीको 
प्रततिेदन  

सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ. 
२०७६ को दपा 
३४(४) 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.३ तफत्तीम एिॊ बौततक प्रगततको विियण सभमभा तमाय गरयन े(Timely Preparation of Trimester and Annually Financial and Physical Progress Report)   

३.३.१ प्रत्मेक कामायरमरे वितनमोजन, 

याजश्व, धयौटी, अन्त्म स्रोत य सम्ऩश्चत्त 
तथा प्रततििताको विियण प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक 
कामायरम/को.रे.तन.का. भा यहेको 
अतबरेखसॉग रुज ु गयी भन्त्रारमभा 
भातसक रुऩभा ऩठाइने   

खचय केन्त्रहरु  

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 ऩठाइने 
गरयएको 

 भवहना सभाप्त 
बएको ७ 
ददनतबर ऩठाइन े

 भवहना सभाप्त 
बएको ७ 
ददनतबर ऩठाइन े

 भवहना सभाप्त 
बएको ७ 
ददनतबर 
ऩठाइने 

 भवहना सभाप्त 
बएको ७ 
ददनतबर 
ऩठाइने 

 भवहना सभाप्त 
बएको ७ 
ददनतबर 
ऩठाइन े

 भातसक वित्तीम 
प्रततिेदन 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. ऐ. , 

२०७४ दपा 
२५(३)  

 सऩु 
प्रदेशआ.का. 
तनमभािरी, 
२०७६ को 
तनमभ २३ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ. ऐ. , 

२०७६ को 
दपा ३५, 

तनमभािरी, 
२०७७ को 
तनमभ ७३ )३ (  

३.३.२ कामयक्रभहरुको रैभातसक वित्तीम 
एिॊ बौततक प्रगतत विियण तमाय 
गरयने 

भन्त्रारम 

(मोजना य 
प्रशासन  

भहाशाखा),  

एिॊ खचय 
केन्त्रका 
प्रभखु 

 रैभातसक 
प्रगतत सभीऺा 
गने गरयएको  

 रैभातसक सभाप्त 
बएको २१ 
ददनतबर 

 रैभातसक सभाप्त 
बएको २१ 
ददनतबर 

 रैभातसक 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 रैभातसक 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 रैभातसक 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 रैभातसक 
बौततक प्रगतत 
विियण 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.३.३ कामयक्रभहरुको फावषयक वित्तीम एिॊ 

बौततक प्रगतत विियण तमाय गरयने 
भन्त्रारम 

(मोजना य 
प्रशासन  

भहाशाखा),  

एिॊ खचय 
केन्त्रका 
प्रभखु 

 फावषयक प्रगतत 
सभीऺा गने 
गरयएको 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
४५ ददनतबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
४५ ददनतबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
४५ ददनतबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
४५ ददनतबर 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
४५ ददनतबर 

 फावषयक बौततक 
प्रगतत विियण  

 

३.३.४ वितनमोजन, याजश्व, धयौटी य अन्त्म 
स्रोतको फावषयक रुऩभा आतथयक 
विियण तमाय गयी प्रदेश रेखा 
तनमन्त्रक कामायरम िा सो 
कामायरमरे तोकेको कामायरमभा य 
भहारेखाऩयीऺकको कामायरम सभऺ 
ऩेश गरयने 

सफै खचय 
केन्त्र 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 आतथयक विियण 
तमाय गयी ऩेश 
गने गरयएको 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 आ.रे.ऩ हनु ु
ऩूिय य भ.रे.ऩ 
डोय आपनो 
कामायरम आई 
ऩगुकेो ददन 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 आ.रे.ऩ हनु ु
ऩूिय य भ.रे.ऩ 
डोय आपनो 
कामायरम आई 
ऩगुकेो ददन 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 आ.रे.ऩ हनु ु
ऩूिय य भ.रे.ऩ 
डोय आपनो 
कामायरम आई 
ऩगुकेो ददन 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 आ.रे.ऩ हनु ु
ऩूिय य भ.रे.ऩ 
डोय आपनो 
कामायरम आई 
ऩगुकेो ददन 

 आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
२१ ददनतबर 

 आ.रे.ऩ हनु ु
ऩूिय य भ.रे.ऩ 
डोय आपनो 
कामायरम आई 
ऩगुकेो ददन 

 को.रे.तन.का. 
फाट प्रभाश्चणत 
आ.तफ. य 

 भ.रे.ऩ. 
रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ. 
ऐन, २०७४ को 
दपा, २५ तथा 
वितनमभािरी, 
२०७६ को  
तनमभ २३(३) 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा ३५, 

तनमभािरी, 
२०७७ को 
तनमभ ७३(३)  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.३.५ भातहत कामायरम सभेतको 

वितनमोजन, याजश्व, धयौटी, तथा अन्त्म 
स्रोत सभेतको केन्त्रीम आतथयक 
विियण (एकीकृत वित्तीम विियण) 
तमाय गयी प्रदेश रेखा तनमन्त्रक 
कामायरमसॊग तबडान गयी 
भहारेखाऩयीऺकको कामायरमभा ऩशे 
गरयने 

भन्त्रारम 

(आतथयक 
प्रशासन 
शाखा) 

 ऩेश गने 
गरयएको 

 तोवकएको 
अितधतबर 
(काततयक 
भसान्त्ततबर) 

 तोवकएको 
अितधतबर 
(काततयक 
भसान्त्ततबर) 

 तोवकएको 
अितधतबर 
(काततयक 
भसान्त्ततबर) 

 तोवकएको 
अितधतबर 
(काततयक 
भसान्त्ततबर) 

 तोवकएको 
अितधतबर 
(काततयक 
भसान्त्ततबर) 

 ऩेश गरयएको 
केन्त्रीम 
आतथयक 
विियण 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐन
, २०७४ को  
दपा २५  

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा २९, 

तनमभािरी, 
२०७७ को 
तनमभ ७५ 

३.३.६ दात ृ तनकामसॊग सम्झौता बए 
अनरुूऩ दात ृ तनकामराइय आिश्मक 
ऩने रेखाऩयीऺण वित्तीम प्रततिेदन 
(Audited Financial 

Report/Project Account) फावषयक 
रुऩभा तमाय गयी दात ृ तनकामराइय 
उऩरव्ध गयाइयने 

भन्त्रारम 

(मोजना य 
प्रशासन  

भहाशाखा) 

हार मस्तो 
व्मिस्था नयहेको 

 दात ृतनकामसॊग 
बएको 
सम्झौताभा 
तोवकएको 
सभमसीभा तबर 

 दात ृतनकामसॊग 
बएको 
सम्झौताभा 
तोवकएको 
सभमसीभा तबर 

 दात ृ
तनकामसॊग 
बएको 
सम्झौताभा 
तोवकएको 
सभमसीभा 
तबर 

 दात ृतनकामसॊग 
बएको 
सम्झौताभा 
तोवकएको 
सभमसीभा तबर 

 दात ृतनकामसॊग 
बएको 
सम्झौताभा 
तोवकएको 
सभमसीभा 
तबर 

 रेखाऩयीऺण 
वित्तीम 
प्रततिेदन 

दात ृतनकामसॊग 
बएको सम्झौता 

३.३.८ भातहत कामायरम सभेतको गैय 
िजेटयी आम्दानी खचय सभेतको 
नेऩार-साियजतनक-ऺेर-रेखाभान 

(Nepal-Public-Sector-Accounting-

Standards- NPSAS) भा आधारयत 
प्रततिेदन तमाय गरयने 

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

  

कामायन्त्िमनको 
चयण यहेको 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमरे 
भाग गयेको 
सभम सीभातबर 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमरे भाग 
गयेको सभम 
सीभातबर 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमरे 
भाग गयेको 
सभम सीभातबर 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमरे भाग 
गयेको सभम 
सीभातबर 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमरे भाग 
गयेको सभम 
सीभातबर 

  NPSAS  
प्रततिेदन  

 आ.का.वि.उ.ऐ 
२०७६ को 
दपा २६ 

 भ.रे.ऩ. को 
तनदेशन 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
३.४ वित्तीम जोश्चखभ सम्फन्त्धी सूचनाको अतबरेख तथा कामायन्त्िमन (Maintined Risk Register Framework for Financial Transition)   

३.४.१ वित्तीम जोश्चखभको ऩवहचान गयी 
जोश्चखभ अतबरेख (Risk Register) 
तमाय गरयने य भातहत 
तनकामहरुराई सोको जानकायी 
ऩठाइने  

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

जोश्चखभ अतबरेख  
तमाय नगरयएको 

  जोश्चखभको 
चेकतरि तमाय 
गरयन े

 कामायन्त्िमन 

 जोश्चखभको 
चेकतरि तमाय 
गरयने 

 कामायन्त्िमन 

 जोश्चखभको 
चेकतरि तमाय 
गरयने 

 कामायन्त्िमन 

 जोश्चखभको 
चेकतरि तमाय 
गरयने 

 कामायन्त्िमन 

 जोश्चखभ 
चेकतरि  

 सऩु प्रदेश 
आ.का.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ३१ )२(  

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा ३२ )२ (  

३.४.२ ऩवहचान गरयएको वित्तीम जोश्चखभको 
ऩषृ्ठऩोषण (Feedback) तरई वित्तीम  
कायोिाय गरयने   

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

भ.रे.ऩ. 
रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदनभा 
उल्रेश्चखत 
जोश्चखभका 
िायेभा ध्मान 
ददने गरयएको 

 प्रत्मेक 
कायोिाय गदाय 
वित्तीम जोश्चखभ 
एवकन गरयन े

 प्रत्मेक कायोिाय 
गदाय वित्तीम 
जोश्चखभ एवकन 
गरयने 

 प्रत्मेक 
कायोिाय गदाय 
वित्तीम 
जोश्चखभ एवकन 
गरयने 

 प्रत्मेक 
कायोिाय गदाय 
वित्तीम जोश्चखभ 
एवकन गरयन े

 प्रत्मेक 
कायोिाय गदाय 
वित्तीम जोश्चखभ 
एवकन गरयन े

 वित्तीम 
जोश्चखभको 
भूल्माॊकन 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन 

 

$= साियजतनक खरयदभा सधुाय (Improvement on Pubic Procurement Management) 

४.१  खरयद सधुाय मोजना (Procurement 
Improvement Plan-PIP) तमाय 
गरयने  
 

भन्त्रारम 

नीतत, मोजना 
तथा 

जनस्िास््म 
भहाशाखा य 
प्रशासन 

भहाशाखा) 

खरयद सधुाय 
मोजना 
भस्मौदाको 
क्रभभा यहेको 

 खरयद सधुाय 
मोजना तमाय 
गरयन े

 खरयद सधुाय 
मोजनाको 
कामायन्त्िमन 

 खरयद सधुाय 
मोजनाको 
कामायन्त्िमन  

 खरयद सधुाय 
मोजनाको 
कामायन्त्िमन 

 खरयद सधुाय 
मोजनाको 
कामायन्त्िमन 

 खरयद सधुाय 
मोजनाको 
कामायन्त्िमन 

 खरयद सधुाय 
मोजनाको 
स्िीकृतत  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
५. रेखाऩयीऺण तथा फाह्य तनगयानी (External Scrutiny and Audit)  PEFA 

५.१ रेखाऩयीऺण, रेखाऩयीऺण प्रततिेदनको सम्फोधन तथा फेरुजू रगत (Audit, Audit Response and Audit Queries Record)   

५.१.१ भ.रे.ऩ.को कामायरमको रेखाऩयीऺण 
डोयराई वित्तीम कायोिायको सफै 
प्रकायका विियणहरु उऩरब्ध गयाई 
रेखाऩयीऺण गयाइने  

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु, 

कामयक्रभसॊग 
सम्फश्चन्त्धत 
कभयचायी) 

 विियण 
उऩरव्ध गयाई 
भ.रे.ऩ. 
डोयफाट 
रेखाऩयीऺण 
हनुे गयेको 

 तोवकएको 
सभमभा 
आिश्मक 
विियण 
उऩरव्ध गयाई 
कामायरम प्रभखु 
य रेखा प्रभखु 
अतनिामय रुऩभा 
उऩश्चस्थत बई 
रेखाऩयीऺण 
गयाउने 

 तोवकएको 
सभमभा 
आिश्मक 
विियण उऩरव्र 
गयाई कामायरम 
प्रभखु य रेखा 
प्रभखु अतनिामय 
रुऩभा उऩश्चस्थत 
बई रेखाऩयीऺण 
गयाउने 

 तोवकएको 
सभमभा 
आिश्मक 
विियण 
उऩरव्र गयाई 
कामायरम 
प्रभखु य रेखा 
प्रभखु अतनिामय 
रुऩभा 
उऩश्चस्थत बई 
रेखाऩयीऺण 
गयाउने 

 तोवकएको 
सभमभा 
आिश्मक 
विियण 
उऩरव्र गयाई 
कामायरम प्रभखु 
य रेखा प्रभखु 
अतनिामय रुऩभा 
उऩश्चस्थत बई 
रेखाऩयीऺण 
गयाउने 

 तोवकएको 
सभमभा 
आिश्मक 
विियण 
उऩरव्र गयाई 
कामायरम प्रभखु 
य रेखा प्रभखु 
अतनिामय रुऩभा 
उऩश्चस्थत बई 
रेखाऩयीऺण 
गयाउन े

 उऩरब्ध 
गयाईएका 
विियणहरु 

 प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ३४  

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा ३५, 

तनमभािरी 
२०७७, 

 भ.रे.ऩ.को 
सारिसारी 
तनदेशन  

५.१.२ रेखाऩयीऺणको प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदनको कामायन्त्िमन गयी 
भ.रे.ऩ.को कामायरमराई प्रततकृमा 
(जिाप) सभमभा नै उऩरव्ध 
गयाईने 
 
 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 धेयै जसो 
कामायरमहरुरे 
प्रततकृमा 
उऩरब्ध 
गयाउने गयेको 

 प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३५ ददन 
तबर प्रततकृमा 
उऩरव्ध गयाउन े

 प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३५ ददन 
तबर प्रततकृमा 
उऩरव्ध 
गयाउने 

 प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३५ 
ददन तबर 
प्रततकृमा 
उऩरव्ध 
गयाउन े

 प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३५ 
ददन तबर 
प्रततकृमा 
उऩरव्ध 
गयाउने 

 प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३५ 
ददन तबर 
प्रततकृमा 
उऩरव्ध 
गयाउन े

 प्रततकृमा ऩर 
(जिाप) 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा ३५, 

तनमभािरी 
२०७७ को 
८७, प्रदेश  

 आ.का.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ३५ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
५.१.३ रेखाऩयीऺणको प्रायश्चम्बक प्रततिेदन 

य सोको प्रततकृमा (जिाप) 
भ.रे.ऩ.को कामायरमराई ३५ ददन 
तबर उऩरव्ध गयाएको विियण 
नेऩार रेखाऩयीऺण प्रणारी (Nepal 

Audit Manangement System-

NAMS) भा  प्रतफि (Entry) गरयने  
 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 
(आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट 
सफ्टिेमय 
(NAMS) 

विकास बइय 
कामायन्त्िमनभा 
यहेको  

 ३५ ददन तबर 
NAMS भा 
प्रततकृमा प्रतफि 
गरयने 

 ३५ ददन तबर 
NAMS भा 
प्रततकृमा प्रतफि 
गरयन े

 ३५ ददन तबर 
NAMS भा 
प्रततकृमा 
प्रतफि गरयन े

 ३५ ददन तबर 
NAMS भा 
प्रततकृमा प्रतफि 
गरयने 

 ३५ ददन तबर 
NAMS भा 
प्रततकृमा प्रतफि 
गरयने 

 NAMS 

सफ्टिेमयभा  
प्रतफि बएको 
हनुे  

 

५.१.४ रेखाऩयीऺणको प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदनफाट हटी कामभ यहेका 
रगती फेरुजू (दपािाय रुऩभा)  
NAMS भा  प्रविष्ठ (Entry) गरयने  

सफै खचय 
केन्त्रहरु 
(आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट 
सफ्टिेमय 
(NAMS) 

विकास बइय 
कामायन्त्िमनभा 
यहेको 

 प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदनफाट 
हटेको जानकायी 
प्राप्त बएको ७ 
ददन तबर 

 प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदनफाट 
हटेको जानकायी 
प्राप्त बएको ७ 
ददन तबर 

 प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदनफाट 
हटेको 
जानकायी प्राप्त 
बएको ७ ददन 
तबर 

 प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदनफाट 
हटेको 
जानकायी प्राप्त 
बएको ७ ददन 
तबर 

 प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदनफाट 
हटेको 
जानकायी प्राप्त 
बएको ७ ददन 
तबर 

 NAMS भा  
प्रविष्ठ बएको 
हनुे  

 

 

५.१.५ NAMS को प्रमोग: भ.रे.ऩ.को 
कामायरमराई रेखाऩयीऺणको रातग 
आिश्मक ऩने वित्तीम विियणहरु, 

कागजात, रेखाऩयीऺण प्रायश्चम्बक 
प्रततिेदन उऩयको प्रततवक्रमा तथा 
सम्ऩयीऺणका रातग गरयने सफै 
वकतसभका ऩराचाय तथा प्रभाण 
भ.रे.ऩ.को कामायरमरे विकास 
गयेको नेऩार रेखाऩयीऺण प्रणारी 
(Nepal Audit Manangement 

System-NAMS) भापय त उऩरव्ध 
गयाइने 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट 
२०७८ भॊतसय 
१ देश्चख रागू 
बएको । 

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना 
गरयने 

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना गरयन े

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना 
गरयने 

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना 
गरयने 

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना 
गरयने 

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारीभा 
प्रविि बएको 
हनुे        

 भ.रे.ऩ.को 
नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी  
(व्मिस्थाऩन 
तथा सञ्चारन 
तनदेश्चशका, 
२०७८) 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
५.१.६ फेरुजूको रगत याश्चखने य रगत 

याख्दा आ.रे.ऩ. फेरुजू य भ.रे.ऩ 
फेरुजूको छुट्टा छुटै्ट रगत 
(आ.का.वि.उ.तन., २०७७ को 
अनसूुची १३ को ढाॊचाभा) याश्चखने] 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(आतथयक 
प्रशासन शाखा 

प्रभखु) 
 

 आ.रे.ऩ. 
फेरुजूको रगत 
याश्चखने 
नगयेको ] 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदनप्राप्त 
बएको १५ 
ददनतबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदनप्राप्त 
बएको १५ 
ददनतबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदनप्राप्त 
बएको १५ 
ददनतबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदनप्राप्त 
बएको १५ 
ददनतबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदनप्राप्त 
बएको १५ 
ददनतबर 

 आ .रे.ऩ .
फेरुजू य 

भ.रे.ऩ 
फेरुजूको रगत  

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०६४ को 
दपा ३६(३) 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ए., 
२०७६ केो 
दप ३८(३) य 
तनमभािरी, 
२०७७ को 
८८(१)  

५.१.७ भन्त्रारमरे आपनो य भातहतका 
सफै कामायरमको फेरुजूको एकीकृत 
रगत याश्चखने   

भन्त्रारम  
(भहाशाखा 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 फेरुजूको 
एकीकृत रगत 
याश्चखने 
नगयेको 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३ 
भवहनातबर  

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३ 
भवहनातबर  

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३ 
भवहनातबर  

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३ 
भवहनातबर  

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको ३ 
भवहनातबर  

 फेरुजूको 
एकीकृत 
रगत  

 सऩु प्रदेश 
आ.का..ऐ., 
२०६४ को 
दपा ३६(२) 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ए., 
२०७६ केो 
दपा ३८(३) 
य तनमभािरी, 
२०७७ को 
८८(१)  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
५.१.८ फेरुजू पछमौट तथा िाॉकीको रगत 

अद्याितधक गरयने  
सफै खचय 
केन्त्रहरु 

 फेरुजूको  
रगत 
अद्याितधक हनु 
नसकेको 

 फेरुजू पछमौट 
बएको तथा थऩ 
बएको 
अिस्थाभा 
अद्याितधक 
गरयन े

 फेरुजू पछमौट 
बएको तथा थऩ 
बएको 
अिस्थाभा 
अद्याितधक 
गरयन े

 फेरुजू पछमौट 
बएको तथा 
थऩ बएको 
अिस्थाभा 
अद्याितधक 
गरयन े

 फेरुजू पछमौट 
बएको तथा थऩ 
बएको 
अिस्थाभा 
अद्याितधक 
गरयने 

 फेरुजू पछमौट 
बएको तथा 
थऩ बएको 
अिस्थाभा 
अद्याितधक 
गरयन े

 अद्याितधक 
गरयएको 
फेरुजूको रगत  

 सऩु प्रदेश 
आ.का..ऐ., 
२०६४ को 
दपा ३६(४) 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ. 
२०७६ को 
दपा ३८ 

५.१.९ आ.रे.ऩ तथा अश्चन्त्तभ  
रेखाऩयीऺणभा सधुाय गनयका रातग 
प्रदेश रेखा तनमन्त्रक कामायरम य 
भ.रे.ऩ. को कामायरमसॊग 
अन्त्तयवक्रमा÷छरपर गरयने 

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 सभम सभमभा 
छरपर हुॊदै 
आएको 

 आ.ि. को 
शरुुभा कम्तीभा 
एक ऩटक य 
आिश्मकता 
अनसुाय 
अन्त्तयवक्रमा 
गरयने 

 आ.ि. को 
शरुुभा कम्तीभा 
एक ऩटक य 
आिश्मकता 
अनसुाय 
अन्त्तयवक्रमा 
गरयने 

 आ.ि. को 
शरुुभा 
कम्तीभा एक 
ऩटक य 
आिश्मकता 
अनसुाय 
अन्त्तयवक्रमा 
गरयने 

 आ.ि. को 
शरुुभा कम्तीभा 
एक ऩटक य 
आिश्मकता 
अनसुाय 
अन्त्तयवक्रमा 
गरयने 

 आ.ि. को 
शरुुभा कम्तीभा 
एक ऩटक य 
आिश्मकता 
अनसुाय 
अन्त्तयवक्रमा 
गरयने 

 अन्त्तयवक्रमाको 
सॊख्मा, भाइयनट 
वकताि 

 

५.२ फेरुजू पछमौटको रातग तोवकएको रक्ष्म ऩयुा गरयने] (To Achieving the target of Audit Clerance)    

५.२.१ फेरुजू पछमौटको कामयमोजना तमाय 
गरयने 

भन्त्रारम य 
अन्त्तगयतका  
खचय केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु,  
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 केही तनकामरे 
भार 
कामयमोजना 
तमाय गने 
गयेको  

 प्रत्मेक फषयको 
श्रािण 
भवहनातबर 
फेरुजू 
पछमौटको 
कामयमोजना 
तमाय गयी 
भन्त्रारमभा 
ऩठाउने 

 प्रत्मेक फषयको 
श्रािण 
भवहनातबर फेरुजू 
पछमौटको 
कामयमोजना 
तमाय गयी 
भन्त्रारमभा 
ऩठाउने 

 प्रत्मेक फषयको 
श्रािण 
भवहनातबर 
फेरुजू 
पछमौटको 
कामयमोजना 
तमाय गयी 
भन्त्रारमभा 
ऩठाउने 

 प्रत्मेक फषयको 
श्रािण 
भवहनातबर 
फेरुजू 
पछमौटको 
कामयमोजना 
तमाय गयी 
भन्त्रारमभा 
ऩठाउने 

 प्रत्मेक फषयको 
श्रािण 
भवहनातबर 
फेरुजू 
पछमौटको 
कामयमोजना 
तमाय गयी 
भन्त्रारमभा 
ऩठाउन े

 फेरुजू 
पछमौटको 
कामयमोजना 

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन 
सतभततको 
तनदेशन 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
५.२.२ अश्चघल्रो आ.फ सम्भको (चार ु

फाहेक) फेरुजू भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट प्राथवकताका साथ 
पछमौट गयाउने  

सफै खचय  
केन्त्रहरु 

कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट 
पछमौट 
बइयहेको । 

 फाॉकी 
फेरुजूभध्मे 
कश्चम्तभा ६०% 
पछमौट  
गयाइने 

 

 फाॉकी फेरुजूभध्मे 
कश्चम्तभा ७०% 
पछमौट  
गयाइने 

 

 फाॉकी 
फेरुजूभध्मे 
कश्चम्तभा ८०% 
पछमौट  
गयाइने 

 फाॉकी 
फेरुजूभध्मे 
कश्चम्तभा ९०% 
पछमौट  
गयाइने 

 

 फाॉकी 
फेरुजूभध्मे 
कश्चम्तभा ९०% 
पछमौट  
गयाइने 

 

 भ.रे.ऩ. को 
फावषयक 
प्रततिेदन  

 

५.२.३ गत आ.फ. को फेरुजू (चार ुफेरुजू) 
सकृमताका साथ भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट पछमौट गयाइने 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु, 

कामयक्रभ 
सॊचारन गने 
कभयचायी) 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट 
पछमौट 
बइयहेको । 

 शतप्रततशत 
फेरुजू पछमौट  
गयाइने 

 शतप्रततशत 
फेरुजू पछमौट  
गयाइने 

 

 शतप्रततशत 
फेरुजू पछमौट  
गयाइने 

 शतप्रततशत 
फेरुजू पछमौट  
गयाइने 

 शतप्रततशत 
फेरुजू पछमौट  
गयाइने 

 भ.रे.ऩ. को 
फावषयक 
प्रततिेदन 

 फे प.भू. तथा 
अ. सतभततको 
फावषयक 
प्रततफेदन 

 

५.२.४ तफगतदेश्चख पछमौट गनय फाॉकी 
यहेको फेरुजू भ.रे.ऩ.को 
कामायरमको रेखाऩयीऺण डोयफाटै 
पछमौट गयाउन आिश्मक 
कागजात प्रभाण ऩेश गयी 
सम्ऩयीऺण गयाईन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 केही खचय 
केन्त्ररे भार 
सम्ऩयीऺण 
गयाउने गयेको 

 भ.रे.ऩ. को 
कामायरमको 
रेखाऩयीऺण 
डोय आएको 
सभमभा 

 भ.रे.ऩ. को 
कामायरमको 
रेखाऩयीऺण डोय 
आएको सभमभा 

 भ.रे.ऩ. को 
कामायरमको 
रेखाऩयीऺण 
डोय आएको 
सभमभा 

 भ.रे.ऩ. को 
कामायरमको 
रेखाऩयीऺण 
डोय आएको 
सभमभा 

 भ.रे.ऩ. को 
कामायरमको 
रेखाऩयीऺण 
डोय आएको 
सभमभा 

 रेखाऩयीऺण
को प्रायश्चम्बक 
प्रततफेदन 

 भ.रे.ऩ.को 
नीततगत तनदेशन 
एिॊ अभ्मास   
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५.२.५ 
प्रचतरत कानूनको यीत ऩ–ुमाउन ु
ऩनेभा सो यीतसम्भ नऩयुमाई 
अतनमतभत बएको तय सयकायी हातन 
नोक्सानी बएको नदेश्चखएको फेरुजू 
हातन नोक्सानी नबएको कायण 
मथासम्बि प्रि गयी भन्त्रारमभा 
ऩेश गयी तनमतभत गयाइने  

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 तनमतभतका 
रातग ऩेश 
बएका 
फेरुजूको 
छानविन गयी 
भन्त्रारमिाट 
तनमतभत गने 
गरयएको 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको एक 
भवहनातबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको एक 
भवहनातबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको एक 
भवहनातबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको एक 
भवहनातबर 

 रेखाऩयीऺण 
प्रततिेदन प्राप्त 
बएको एक 
भवहनातबर 

 भातसक फेरुजू 
पछमौट 
प्रततिेदन 

 प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ३८(२) 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा ४६(३), 

तनमभाितर, 

२०७७ को 
तनमभ ८९(१) 
य )२(  

५.२.६ असरु उऩय गनुयऩने ठहरयएको 
फेरुजूको तनमतभत कामयवितधफाट 
असरु उऩय हनु नसकेभा त्मस्तो 
रगत कुभायीचोक तथा केन्त्रीम 
तहतसर कामायरमभा ऩठाउन े
प्रमोजनका रातग भन्त्रारमभा ऩशे 
गरयने 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 मस्तो अभ्मास 
हनुे नगयेको 
 

 अिस्था अनसुाय 
ऩेश गरयन े

 अिस्था अनसुाय 
ऩेश गरयने 

 अिस्था 
अनसुाय ऩेश 
गरयने 

 अिस्था अनसुाय 
ऩेश गरयने 

 अिस्था अनसुाय 
ऩेश गरयने 

 कुभायीचोक 
तथा केन्त्रीम 
तहतसर 
कामायरमभा 
रगत 
कतसएको ऩर  

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७६ को 
दपा ४७(३) 
तथा 
तनमभािरी, 
२०७७ को 
तनमभ 
९०(१०) 
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५.२.७ 
िेरुजू पछमौटको भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन (विियण) तमाय गयी 
भन्त्रारमभा ऩठाउन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 िेरुजू 
पछमौटको 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन प्राप्त 
हनुे नगयेको 

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक भवहनाको 
७ गतेतबर 

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर 

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर 

 फेरुजू 
पछमौटको 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन 

 

५.२.८ िेरुजू पछमौटको एकीकृत भातसक 
प्रगतत प्रततिेदन (विियण) तमाय गने  

 

भन्त्रारम 
(प्रशासन 
भहाशाखा, 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 

 

 िेरुजू 
पछमौटको 
एकीकृत 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन 
तमाय हनुे 
नगयेको  

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर िेरुजू 
पछमौटको 
एकीकृत 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन तमाय 
गरयने  

 प्रत्मेक भवहनाको 
७ गतेतबर िेरुजू 
पछमौटको 
एकीकृत भातसक 
प्रगतत प्रततिेदन 
तमाय गरयने 

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर िेरुजू 
पछमौटको 
एकीकृत 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन तमाय 
गरयने 

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर िेरुजू 
पछमौटको 
एकीकृत 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन तमाय 
गरयने 

 प्रत्मेक 
भवहनाको ७ 
गतेतबर िेरुजू 
पछमौटको 
एकीकृत 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन तमाय 
गरयने 

 फेरुजू 
पछमौटको 
एकीकृत 
भातसक प्रगतत 
प्रततिेदन 

 

५.२.९ 
नेऩार सयकाय सॊधीम सयकायका 
भन्त्रारम अन्त्तगयतका साविक 
कामायरम/तनकामहरु प्रदेश सयकायभा 
हस्तान्त्तरयत हुॉदा ती तनकामको 
नाभभा कामभ बएको पछमौट गनय 
फाॊकी फेरुजू पछमौट गनय सॊघीम 
भन्त्रारमराई  सहजीकयण गरयने  

 

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा, 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 

हस्तान्त्तरयत 
कामायरमको 
नाभभा यहेको 
फेरुजू पछमौट 
गनय फाॉकी यहेको  

 तनयन्त्तय 
सहजीकयण 
गरयने 

 तनयन्त्तय 
सहजीकयण गरयन े

 तनयन्त्तय 
सहजीकयण 
गरयन े

 तनयन्त्तय 
सहजीकयण 
गरयने 

 तनयन्त्तय 
सहजीकयण 
गरयने 

 फेरुजू 
पछमौटको 
प्रततशत 
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५.२.1० 

तोवकएको फेरुजू पछमौटको रऺ 
ऩयुा गनेराई ऩयुस्कृत गरयने य रऺ 
ऩयुा नगनेराई कायिाही गरयन े 

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

ऩयुस्कृत य  
कायिाही हनुे 
गयेको 

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन 
सतभतत तोकेको 
यकभ य 
सॊख्माभा 
आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 
ऩयुस्कृत गरयने 
य कायिाही 
ऩतन गरयन े

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन सतभतत 
तोकेको यकभ य 
सॊख्माभा आतथयक 
फषय सभाप्त 
बएको ३ 
भवहनातबर 
ऩयुस्कृत गरयने य 
कायिाही ऩतन 
गरयने 

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन 
सतभतत तोकेको 
यकभ य 
सॊख्माभा 
आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 
ऩयुस्कृत गरयने 
य कायिाही 
ऩतन गरयन े

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन सतभतत 
तोकेको यकभ 
य सॊख्माभा 
आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 
ऩयुस्कृत गरयने 
य कायिाही ऩतन 
गरयने 

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन सतभतत 
तोकेको यकभ 
य सॊख्माभा 
आतथयक फषय 
सभाप्त बएको 
३ भवहनातबर 
ऩयुस्कृत गरयने 
य कायिाही ऩतन 
गरयने 

 ऩयुस्कृत य 
कायिाही 
गरयएको 
कभयचायीहरुको 
विियण  

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन 
सतभततको 
तनदेशन 

५.३ रेखाऩयीऺण अॊकभा फेरुजूको अॊकको प्रततशतराई न्त्मूनीकयण गरयन े(Reduced audit queries against audited amount)    

५.३.१ रेखाऩयीऺण गरयएको अॊकको 
तरुनाभा फेरुजूको प्रततशत घटाइने / 
न्त्मूनीकयण गरयन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु -
कामायरम 

प्रभखु, आतथयक 
प्रशासन शाखा 

प्रभखु) 

 आ.फ. 
२०७६।७७ 
को 
रेखाऩयीऺणभा 
भन्त्रारम य 
अन्र्तगतको 
रेखाऩयीऺण 
कूर अॊकको 
सयकायी 
तनकामतपय  
०.७४% य 
अस्ऩतारतपय  
२.८९% यहेको  

 प्रत्मेक फषय 
रेखाऩयीऺण 
हुॉदा फेरुजू शून्त्म 
गयाउने, शून्त्म 
हनु नसकेको 
अिस्थाभा ३ 
प्रततशत बन्त्दा 
कभ गयाउन 
प्रमत्नशीर यहन े 

 प्रत्मेक फषय 
रेखाऩयीऺण हुॉदा 
फेरुजू शून्त्म 
गयाउने, शून्त्म हनु 
नसकेको 
अिस्थाभा ३ 
प्रततशत बन्त्दा 
कभ गयाउन 
प्रमत्नशीर यहन े

 प्रत्मेक फषय 
रेखाऩयीऺण 
हुॉदा फेरुजू 
शून्त्म गयाउन,े 

शून्त्म हनु 
नसकेको 
अिस्थाभा ३ 
प्रततशत बन्त्दा 
कभ गयाउन 
प्रमत्नशीर यहन े

 प्रत्मेक फषय 
रेखाऩयीऺण 
हुॉदा फेरुजू शून्त्म 
गयाउने, शून्त्म 
हनु नसकेको 
अिस्थाभा ३ 
प्रततशत बन्त्दा 
कभ गयाउन 
प्रमत्नशीर यहन े

 प्रत्मेक फषय 
रेखाऩयीऺण 
हुॉदा फेरुजू शून्त्म 
गयाउन,े शून्त्म 
हनु नसकेको 
अिस्थाभा ३ 
प्रततशत बन्त्दा 
कभ गयाउन 
प्रमत्नशीर यहन े

 भ.रे.ऩ. को 
फावषयक 
प्रततिेदन  

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन 
सतभततको 
तनदेशन  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
५.३.२ कय कट्टा नगयेको, याजश्व दाश्चखरा 

नगयेको, प्रभाण कागजात नबएको, 
बयऩाई ऩेश नबएको, िा तफर िा 
बौचय िा प्रभाण नबएको जस्ता 
फेरुजू हनु नददई रेखाऩयीऺण डोय 
सभऺ त्मस्ता कागजात ऩेश गयी 
फेरुजू न्त्मूनीकयण गरयन े 

सफै खचय 
केन्त्रहरु     
(कामायरम 

प्रभखु, आतथयक 
प्रशासन शाखा 

प्रभखु) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 मस प्रकायको 
फेरुजूको 
सॊख्मा य यकभ 
यहने गयेको 

 रेखाऩयीऺण 
बएकै अिस्थाभा 
प्रभाण ऩेश गयी 
फेरुजू 
न्त्मूनीकयण 
गरयने  

 रेखाऩयीऺण 
बएकै अिस्थाभा 
प्रभाण ऩेश गयी 
फेरुजू न्त्मूनीकयण 
गरयने 

 रेखाऩयीऺण 
बएकै 
अिस्थाभा 
प्रभाण ऩेश 
गयी फेरुजू 
न्त्मूनीकयण 
गरयने 

 रेखाऩयीऺण 
बएकै 
अिस्थाभा 
प्रभाण ऩेश गयी 
फेरुजू 
न्त्मूनीकयण 
गरयने 

 रेखाऩयीऺण 
बएकै 
अिस्थाभा 
प्रभाण ऩेश गयी 
फेरुजू 
न्त्मूनीकयण 
गरयने 

 भ.रे.ऩ. 
रेखाऩयीऺण
को प्रायॊ तबक 
प्रततिेदन 

 फेरुजू पछमौट 
अनगुभन 
सतभततको 
तनदेशन 

५.४ 

प्रदेश साियजतनक रेखा सतभततभा छरपर, सतभततको तनदेशनको अतबरेख य कामायन्त्िमन  
(Discussion with Public Account Committee on OAG Report, Maintain the Records of Committee's directives and execute the decisions)  

  

५.४.१ भ.रे.ऩ. को िावषयक प्रततिेदनभा 
उल्रेश्चखत विषमभा सभमभै प्रभाण 
सवहतको प्रततवक्रमा प्रदेश साियजतनक 
रेखा सतभततराई उऩरब्ध गयाइने य 
छरपरभा बाग तरइयन े

भन्त्रारम 

(सश्चचि, 
प्रशासन 
भहाशाखा, 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु ) 

 प्रत्मेक फषय 
प्रततकृमा 
उऩरब्ध 
गयाईदैं 
आएको 

 प्रत्मेक फषय 
सा.रे.स.रे भाग 
गयेको सभमभा 
प्रततकृमा 
उऩरब्ध 
गयाउने य 
छरपरभा बाग 
तरने 

 प्रत्मेक फषय 
सा.रे.स.रे भाग 
गयेको सभमभा 
प्रततकृमा 
उऩरब्ध गयाउने 
य छरपरभा 
बाग तरन े

 प्रत्मेक फषय 
सा.रे.स.रे 
भाग गयेको 
सभमभा 
प्रततकृमा 
उऩरब्ध 
गयाउने य 
छरपरभा 
बाग तरने 

 प्रत्मेक फषय 
सा.रे.स.रे 
भाग गयेको 
सभमभा 
प्रततकृमा 
उऩरब्ध 
गयाउने य 
छरपरभा 
बाग तरने 

 प्रत्मेक फषय 
सा.रे.स.रे 
भाग गयेको 
सभमभा 
प्रततकृमा 
उऩरब्ध 
गयाउने य 
छरपरभा 
बाग तरन े

 भन्त्रारमरे 
साियजतनक 
रेखा 
सतभततराई 
ऩठाएको ऩर 
य साियजतनक 
रेखा 
सतभततको 
तनणयम 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ३८ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
५.४.२ प्रदेश साियजतनक रेखा सतभततको 

तनणयम / तनदेशनको अतबरेख 
याश्चखने 

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 व्मिश्चस्थत 
तरयकारे 
अतबरेख याख्न े
नगरयएको 

 व्मिश्चस्थत 
तरयकारे 
तनदेशन य 
कामायन्त्िमनको 
श्चस्थततको 
अद्याितधक 
अतबरेख याश्चखन े 

 व्मिश्चस्थत 
तरयकारे तनदेशन 
य कामायन्त्िमनको 
श्चस्थततको 
अद्याितधक 
अतबरेख याश्चखन े

 व्मिश्चस्थत 
तरयकारे 
तनदेशन य 
कामायन्त्िमनको 
श्चस्थततको 
अद्याितधक 
अतबरेख 
याश्चखन े

 व्मिश्चस्थत 
तरयकारे 
तनदेशन य 
कामायन्त्िमनको 
श्चस्थततको 
अद्याितधक 
अतबरेख याश्चखन े

 व्मिश्चस्थत 
तरयकारे 
तनदेशन य 
कामायन्त्िमनको 
श्चस्थततको 
अद्याितधक 
अतबरेख याश्चखन े 

 साियजतनक 
रेखा 
सतभततको 
तनदेशन ऩर य 
सोको  
अतबरेखीकयण 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ३८ 

५.४.३ प्रदेश साियजतनक रेखा सतभततको 
तनदेशन कामायन्त्िमन य प्रगतत 
प्रततिेदन प्रदेश साियजतनक रेखा 
सतभततभा ऩेश गरयने   

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा, 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 सतभततरे भाग 
गयेको सभमभा 
तरश्चखत रुऩभा 
प्रततिेदन ददन े
गरयएको 

 तनदेशनको 
कामायन्त्िमनको 
सभीऺा 
रेखाऩयीऺण 
तथा आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण 
सतभततको 
फैठकभा गरयने  

 तनदेशनको 
कामायन्त्िमनको 
सभीऺा 
रेखाऩयीऺण 
तथा आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण 
सतभततको 
फैठकभा गरयन े

 तनदेशनको 
कामायन्त्िमनको 
सभीऺा 
रेखाऩयीऺण 
तथा आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण 
सतभततको 
फैठकभा गरयन े

 तनदेशनको 
कामायन्त्िमनको 
सभीऺा 
रेखाऩयीऺण 
तथा आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण 
सतभततको 
फैठकभा गरयन े

 तनदेशनको 
कामायन्त्िमनको 
सभीऺा 
रेखाऩयीऺण 
तथा आन्त्तरयक 
तनमन्त्रण 
सतभततको 
फैठकभा गरयन े

सतभततभा ऩेश 
गरयएको प्रगतत 
प्रततिेदन 

 आतथयक 
कामयतफतध तथा 
वित्तीम 
उत्तयदावमत्ि 
ऐन, २०७६ 
को दपा 
४१ )३(  
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
६ सम्ऩतत व्मिस्थाऩनभा सधुाय (Improvement on Assets Management)     

६.१ ऩेश्की व्मिस्थाऩन तथा तनमभन (Advance Management and Monitoring)   

६.१.१ ऩेश्की कायोिायभा तनमन्त्रण गरयने  सफै बकु्तानी 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 ऩेश्की 
तनमन्त्रण 
सम्फन्त्धभा 
आ.का.वि.उ.
तन., २०७७ 
को ऩरयच्छेद 
५ भा वितबन्न 
व्मिस्था 
यहेको 

 आिश्मकता य 
औश्चचत्मको 
आधायभा भार 
ऩेश्की ददइने 

 दोहोयो ऩेश्की 
नददइने 

 म्मादतबरै 
ऩेश्की पछमौट 
गनय रगाउने  
य गने 

 आिश्मकता य 
औश्चचत्मको 
आधायभा भार 
ऩेश्की ददइने 

 दोहोयो ऩेश्की 
नददइने 

 म्मादतबरै ऩेश्की 
पछमौट गनय 
रगाउने  य गने  

 आिश्मकता य 
औश्चचत्मको 
आधायभा भार 
ऩेश्की ददइन े

 दोहोयो ऩेश्की 
नददइन े

 म्मादतबरै 
ऩेश्की 
पछमौट गनय 
रगाउने  य 
गने 

 आिश्मकता य 
औश्चचत्मको 
आधायभा भार 
ऩेश्की ददइने 

 दोहोयो ऩेश्की 
नददइने 

 म्मादतबरै 
ऩेश्की पछमौट 
गनय रगाउने  
य गने 

 आिश्मकता य 
औश्चचत्मको 
आधायभा भार 
ऩेश्की ददइन े

 दोहोयो ऩेश्की 
नददइन े

 म्मादतबरै 
ऩेश्की 
पछमौट गनय 
रगाउने  य 
गने  

 पछमौट गनय 
फाॊकी 
ऩेश्कीको 
भास्केिायी 
भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. २११  

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. , 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ९ 

 आ.का.वि.उ.न, 

२०७७ को 
ऩरयच्छेद ५ 

६.१.२ नगद ऩेश्की (Cash Advance) को 
कायोफायराई न्त्मूनीकयण गरयने  

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु  

 कभयचायी 
ऩेश्कीभा 
न्त्मूनीकयण हुॊदै 
गएको 

 तसधै बकु्तानी 
हनु सक्न े
काभभा ऩेश्की 
नददईन े

 तसधै बकु्तानी हनु 
सक्ने काभभा 
ऩेश्की नददईन े

 तसधै बकु्तानी 
हनु सक्न े
काभभा ऩेश्की 
नददईन े

 तसधै बकु्तानी 
हनु सक्न े
काभभा ऩेश्की 
नददईन े

 तसधै बकु्तानी 
हनु सक्न े
काभभा ऩेश्की 
नददईन े

 पछमौट गनय 
फाॉकी 
ऩेश्कीको 
भास्केिायी 
भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. २११ 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. , 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ९ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.न, 

२०७७ को 
ऩरयच्छेद ५ 



 
42 

सामाजिक जिकास मन्त्रालय, सदुरुपजिम प्रदेश,२०७९ 

नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
६.१.३ ठेक्का सम्झौता अनसुाय ददइन े

भोविराइजेसन ऩेश्की, प्रतततऩर 
ऩेश्की, य भ्रभणको तनतभत्त ददइन े
ऩेश्की िाहेक चार ु आतथयक फषयको 
अन्त्त्मसम्भभा नपतछयन े गयी कुनै 
ऩेश्की नददइने  

 

 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु  

 कभयचायी 
ऩेश्कीभा 
न्त्मूनीकयण हुॊदै 
गएको 

 तनयन्त्तय प्रत्मेक 
आ.फ. भा    

 तनयन्त्तय प्रत्मेक 
आ.फ. भा   

 तनयन्त्तय प्रत्मेक 
आ.फ. भा   

 प्र तनयन्त्तय 
त्मेक आ.फ. भा   

 तनयन्त्तय प्रत्मेक 
आ.फ. भा   

 पछमौट गनय 
फाॊकी 
ऩेश्कीको 
भास्केिायी 
भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. २११ 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. , 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ९ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.न, 

२०७७ को 
ऩरयच्छेद ५ 

६.१.४ पछमौट फाॉकी ऩेश्की श्चजम्भेिायी 
सारयने 

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु 

 फाॉकी ऩेश्की 
श्चजम्भेिायी 
सारयने 
गरयएको 

 आतथयक फषयको 
ऩवहरो ददनभै 
पछमौट हनु 
फाॉकी ऩेश्की 
यकभको 
श्चजम्भेिायी 
सारयन े

 आतथयक फषयको 
ऩवहरो ददनभै 
पछमौट हनु 
फाॉकी ऩेश्की 
यकभको 
श्चजम्भेिायी सारयने 

 आतथयक फषयको 
ऩवहरो ददनभै 
पछमौट हनु 
फाॉकी ऩेश्की 
यकभको 
श्चजम्भेिायी 
सारयन े
 
 
 

 आतथयक फषयको 
ऩवहरो ददनभै 
पछमौट हनु 
फाॉकी ऩेश्की 
यकभको 
श्चजम्भेिायी 
सारयने 

 आतथयक फषयको 
ऩवहरो ददनभै 
पछमौट हनु 
फाॉकी ऩेश्की 
यकभको 
श्चजम्भेिायी 
सारयन े

 CGAS भा 
श्चजम्भेिायी 
सारयएको हनु े

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. , 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ९ 

 सॊघीम आतथयक 
कामयतफतध तथा 
वित्तीम 
उत्तयदावमत्ि 
तनमभाितर, 

२०७७ को 
तनमभ ५२(१) 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
६.२ श्चजन्त्सी रेखाङ्कन, उऩमोग, सयुऺा य फयफझुायथ (Inventory Accounting, Use, Safety and Handover-Takeover)   

६.२.१ भ.रे.तन.का. फाट रागू गरयएको 
साियजतनक सम्ऩश्चत्त व्मिस्थाऩन 

प्रणारी  (Public Asset 

Management System–PAMS)  
कामायन्त्िमनभा ल्माइने 

सिै खचय 
केन्त्रहरु  
(कामायरम 
प्रभखु य 

श्चजन्त्सी शाखा 
प्रभख्ु) 

 चार ुआ .ि .
२०७७।७८ 

फाट रागू 
बएको   

 तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तनयन्त्तय  तनयन्त्तय PAMS  
कामायन्त्िमन 

भ.रे.तन.का. को 
तनदेशन ऩर 

६.२.२ सयकायी सम्ऩश्चत्त तथा श्चजन्त्सी 
भारसाभानको श्चजन्त्सी तनयीऺण गयाई 
सोको प्रततिेदन (भ.रे.ऩ.पा.नॊ. 
४११) PAMS भा तमाय गरयने 

सिै खचय 
केन्त्रहरु  
(कामायरम 
प्रभखु य 

श्चजन्त्सी शाखा 
प्रभख्ु)  

 श्चजन्त्सी 
तनयीऺण गरयन े
गयेको 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३५ ददन 
तबर श्चजन्त्सी 
तनयीऺण गयी 
PAMS भा 
प्रततिेदन तमाय 
गरयन े 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३५ ददन 
तबर श्चजन्त्सी 
तनयीऺण गयी 
PAMS भा 
प्रततिेदन तमाय 
गरयने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३५ 
ददन तबर 
श्चजन्त्सी 
तनयीऺण गयी 
PAMS भा 
प्रततिेदन 
तमाय गरयने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३५ 
ददन तबर 
श्चजन्त्सी 
तनयीऺण गयी 
PAMS भा 
प्रततिेदन तमाय 
गरयने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३५ 
ददन तबर 
श्चजन्त्सी 
तनयीऺण गयी 
PAMS भा 
प्रततिेदन तमाय 
गरयने 

 भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. ४११ 

 PAMS भा 
प्रतफिी  

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ६ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.तन.
, २०७७ को 
तनमभ ९९(१) 

 भ.रे.ऩ. पा.नॊ. 
४११ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
६.२.३ सयकायी सम्ऩश्चत्त तथा श्चजन्त्सी 

भौज्दातको िावषयक विियण (भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. ४१३)  PAMS भा तमाय 
गरयने 

सिै खचय 
केन्त्रहरु  
(कामायरम 
प्रभखु य 

श्चजन्त्सी शाखा 
प्रभख्ु) 

 

 श्चजन्त्सीको 
िावषयक 
भौज्दात  
विियण तमाय 
गरयने गयेको 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३ 
भवहना तबर 
श्चजन्त्सी 
भौज्दातको 
फावषयक   
विियण  तमाय 
गने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३ 
भवहना तबर 
श्चजन्त्सी 
भौज्दातको 
फावषयक   
विियण  तमाय 
गने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३ 
भवहना तबर 
श्चजन्त्सी 
भौज्दातको 
फावषयक   
विियण  
तमाय गने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३ 
भवहना तबर 
श्चजन्त्सी 
भौज्दातको 
फावषयक   
विियण  तमाय 
गने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको ३ 
भवहना तबर 
श्चजन्त्सी 
भौज्दातको 
फावषयक   
विियण  तमाय 
गने 

 PAMS 
भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. ४१३ 

 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ६ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.तन.
, २०७७ को 
तनमभ १०० 

 भ.रे.ऩ. पा.नॊ. 
४१३  

६.२.४ घय जनेगाको रगत वकताफ 
(भ.रे.ऩ. पा.नॊ. ४१७) अद्याितधक 
गयी सोको प्रततिेदन PAMS भा 
तमाय गरयने 

सिै खचय 
केन्त्रहरु  

 

 नयहेको  आपनो 
कामायरमररे 
चचेको जनेगाको 
धनीऩजुाय प्राप्त 
गने य सो 
जनेगाभा बएको 
घय तथा 
जनेगाको 
विियण उल्रेख 
गयी अद्याितधक 
गरयने  

 आपनो 
कामायरमररे 
चचेको जनेगाको 
धनीऩजुाय प्राप्त 
गने य सो 
जनेगाभा बएको 
घय तथा 
जनेगाको विियण 
उल्रेख गयी 
अद्याितधक गरयन े

 आपनो 
कामायरमररे 
चचेको 
जनेगाको 
धनीऩजुाय प्राप्त 
गने य सो 
जनेगाभा बएको 
घय तथा 
जनेगाको 
विियण 
उल्रेख गयी 
अद्याितधक 
गरयने 

 आपनो 
कामायरमररे 
चचेको जनेगाको 
धनीऩजुाय प्राप्त 
गने य सो 
जनेगाभा बएको 
घय तथा 
जनेगाको 
विियण उल्रेख 
गयी अद्याितधक 
गरयने 

 आपनो 
कामायरमररे 
चचेको जनेगाको 
धनीऩजुाय प्राप्त 
गने य सो 
जनेगाभा बएको 
घय तथा 
जनेगाको 
विियण उल्रेख 
गयी अद्याितधक 
गरयने 

 PAMS 
भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. ४१७ 

 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ६ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.तन.
, २०७७ को 
तनमभ १०२ 

 भ.रे.ऩ. पा.नॊ. 
४१७ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
६.२.५ सयकायी सम्ऩश्चत्त तथा श्चजन्त्सी साभान 

(स्िास््म उऩकयण, पतनयचय, सिायी 
साधन् जीऩ, काय, भोटयसाइकर, 

भेशीन औजायहरु आदद) भभयत 
गयाउन ु ऩूिय भभयत सम्बाय तथा 
सॊयऺण आिेदन पायभ (भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. ४१४) को प्रमोग गयी 
PAMS भा याश्चखन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

 (श्चजन्त्सी 
शाखा प्रभख्ु)  

 

 आॊश्चशक रुऩभा 
आिेदन हनु े
गयेको, PAMS 
भा नयाश्चखएको 

 भभयत गनुयऩदाय 
अतनिामय रुऩभा 
भभयत ऩूियभभयत 
सम्बाय तथा 
सॊयऺण आिेदन 
पायभको प्रमोग 
गरयने 

 भभयत गनुयऩदाय 
अतनिामय रुऩभा 
भभयत ऩूियभभयत 
सम्बाय तथा 
सॊयऺण आिेदन 
पायभको प्रमोग 
गरयने 

 भभयत गनुयऩदाय 
अतनिामय रुऩभा 
भभयत ऩूियभभयत 
सम्बाय तथा 
सॊयऺण 
आिेदन 
पायभको 
प्रमोग गरयने 

 भभयत गनुयऩदाय 
अतनिामय रुऩभा 
भभयत ऩूियभभयत 
सम्बाय तथा 
सॊयऺण आिेदन 
पायभको प्रमोग 
गरयने 

 भभयत गनुयऩदाय 
अतनिामय रुऩभा 
भभयत ऩूियभभयत 
सम्बाय तथा 
सॊयऺण आिेदन 
पायभको प्रमोग 
गरयने 

 PAMS  
भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. ४१४ 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ६ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.तन.
, २०७७ को 
तनमभ १०२ 

 भ.रे.ऩ. पा.नॊ. 
४१४ 

६.२.६ सयकायी सम्ऩश्चत्त तथा श्चजन्त्सी साभान 
भभयत बई सकेऩतछ भभयत सम्बाय 
तथा सॊयऺण अतबरेख खाता 
(भ.रे.ऩ. पा.नॊ. ४१५) अनसुाय 
PAMS भा अतबरेख याश्चखन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

 (प्रशासन 
शाखा प्रभखु 
य श्चजन्त्सी 

शाखा प्रभखु) 
 

 मस्तो अतबरेख 
याख्न े
नगरयएको 

 आिश्मकता 
अनसुाय भभयत 
सम्बाय बई 
सकेऩतछ सोको 
अतबरेख 
PAMS भा 
अतनिामय रुऩभा 
याश्चखने  

 आिश्मकता 
अनसुाय भभयत 
सम्बाय बई 
सकेऩतछ सोको 
अतबरेख PAMS 
भा अतनिामय 
रुऩभा याश्चखन े

 आिश्मकता 
अनसुाय भभयत 
सम्बाय बई 
सकेऩतछ सोको 
अतबरेख 
PAMS भा 
अतनिामय रुऩभा 
याश्चखन े

 आिश्मकता 
अनसुाय भभयत 
सम्बाय बई 
सकेऩतछ सोको 
अतबरेख एफ्् क् 
भा अतनिामय 
रुऩभा याश्चखन े

 आिश्मकता 
अनसुाय भभयत 
सम्बाय बई 
सकेऩतछ सोको 
अतबरेख 
PAMS भा 
अतनिामय रुऩभा 
याश्चखन े

 PAMS 
भ.रे.ऩ. 
पा.नॊ. ४१५ 

 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ६ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.तन.
, २०७७ को 
तनमभ १०२ 

 भ.रे.ऩ. पा.नॊ. 
४१५ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
६.२.७ श्चजन्त्सी तनयीऺण प्रततिेदनभा 

उल्रेश्चखत  तरराभ गनुय ऩने 
साभग्रीको तरराभी व्मिस्था गरयने 

सिै खचय 
केन्त्रहरु 

 तरराभ तफक्री 
गने गरयएको 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको एक 
फषयतबर तरराभ 
तफक्री प्रकृमा 
ऩयुा गरयन े

 आ.फ. सभाप्त 
बएको एक 
फषयतबर तरराभ 
तफक्री प्रकृमा 
ऩयुा गरयन े

 आ.फ. सभाप्त 
बएको एक 
फषयतबर 
तरराभ तफक्री 
प्रकृमा ऩयुा 
गरयने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको एक 
फषयतबर तरराभ 
तफक्री प्रकृमा 
ऩयुा गरयने 

 आ.फ. सभाप्त 
बएको एक 
फषयतबर तरराभ 
तफक्री प्रकृमा 
ऩयुा गरयन े

 तरराभ तफक्री 
विियण 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.तन. 
२०७६ को 
ऩरयच्छेद ७ 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.तन.
, २०७७ को 
तनमभ १०६ 

६.२.८ कभयचायी श्चजम्भा यहेको नगद तथा 
भारसाभानको फयफझुायथ गयाइने 

सरुिा, फढुिा 
हुॉदा िा 

अिकास प्राप्त 
गदाय िा राभो 
अितध काज 
िा तफदाभा 
यहॉदा सफैरे  

 ियिझुायथको 
विियण 
व्मश्चस्थत हनु 
नसकेको 

 म्माद 
तोवकएकोभा सो 
म्मादतबर य 
म्माद 
नतोवकएकोभा 
२१ ददन तबर 
फयफझुायथ गने 
गयाइने 

 म्माद 
तोवकएकोभा सो 
म्मादतबर य 
म्माद 
नतोवकएकोभा 
२१ ददन तबर 
फयफझुायथ गने 
गयाइने 

 म्माद 
तोवकएकोभा 
सो म्मादतबर 
य म्माद 
नतोवकएकोभा 
२१ ददन तबर 
फयफझुायथ गने 
गयाइने 

 म्माद 
तोवकएकोभा सो 
म्मादतबर य 
म्माद 
नतोवकएकोभा 
२१ ददन तबर 
फयफझुायथ गने 
गयाइने 

 म्माद 
तोवकएकोभा सो 
म्मादतबर य 
म्माद 
नतोवकएकोभा 
२१ ददन तबर 
फयफझुायथ गने 
गयाइने 

 ियिझुायथ 
प्रभाण–ऩर     

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ५० 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७७ दपा 
४४, तनमभािरी, 
२०७७ को 
१०३ 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
६.२.९ फयफझुायथ गने कभयचायीरे 

फयफझुायथ प्रभाण ऩेश नगयी हारको 
कामायरमरे हाश्चजय हनु जान यभाना 
ददन नहनुे य हाश्चजय गयाउन े
कामायरमरे ऩतन फयफझुायथको 
प्रभाण नतरई हाश्चजय हनु आउन े
कभयचायीराई हाश्चजय गयाउन नहनु े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु एिॊ 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 

 फयफझुायथ 
प्रभाणऩर 
व्मिश्चस्थत हनु 
नसकेको 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
फयफझुायथ 
प्रभाण ददइने य 
हाश्चजय गयाइने 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
फयफझुायथ 
प्रभाण ददइने य 
हाश्चजय गयाइने 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
फयफझुायथ 
प्रभाण ददइने य 
हाश्चजय गयाइन े

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
फयफझुायथ 
प्रभाण ददइने य 
हाश्चजय गयाइने 

 सरुिा बएको 
अिस्थाभा 
फयफझुायथ 
प्रभाण ददइने य 
हाश्चजय गयाइन े

 ियिझुायथको    
प्रभाण–ऩर 

 सऩु प्रदेश 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७४ को 
दपा ५० 

 सॊघीम 
आ.का.वि.उ.ऐ., 
२०७७ दपा 
४४, तनमभािरी, 
२०७७ को 
१०४ 

७ सॊस्थागत य भानि स्रोत ऺभता सधुाय (Improved Institutional and Human resource Capicaity)    

७.१ तनदेश्चशका तनभायण, ऩरयभाजयन तथा प्रकाशन (Update of Guidelines and Disseminations)    

७.१.१ कामयक्रभ कामायन्त्िमन तनदेश्चशका 
(Programme Implementation 

Guidelines) तमाय/ऩरयभाजयन 
गरयने 

भन्त्रारम 

(मोजना 
भहाशाखा) 

 यहेको  प्रत्मेक फषय 
आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन गरयन े

 प्रत्मेक फषय 
आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन गरयने  

 प्रत्मेक फषय 
आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन गरयने  

 प्रत्मेक फषय 
आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन गरयने  

 प्रत्मेक फषय 
आिश्मकता 
अनसुाय 
ऩरयभाजयन गरयने  

 ऩरयभाश्चजयत 
कामयक्रभ 
कामायन्त्िमन 
तनदेश्चशका 

 

७.१.२ वित्तीम व्मिस्थाऩन सहमोगी 
ऩशु्चस्तका (तातरभ साभाग्री) तमाय 
गरयने 

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 नयहेको   ऩशु्चस्तका तमाय 
गरयने य 
भन्त्रारमको 
िेिसाईटभा 
याश्चखन े

 ऩशु्चस्तकाको 
ऩरयऩारन 

 सहमोगी 
ऩशु्चस्तकाको 
ऩरयऩारन 

 सहमोगी 
ऩशु्चस्तकाको 
ऩरयऩारन 

 सहमोगी 
ऩशु्चस्तकाको 
ऩरयभाजयन, छऩाई 
य तफतयण 

 सहमोगी 
ऩशु्चस्तकाको 
ऩरयऩारन 

 वित्तीम 
व्मिस्थाऩन 
सहमोगी 
ऩशु्चस्तका तनभायण 
बएको हनु े
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
७.१.३ फेरुजू पछमौट तनदेश्चशका तमाय 

गरयने 
भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 फेरुजू पछमोट 
तनदेश्चशका, 
नयहेको 

 फेरुजू पछमौट  
तनदेश्चशका तमाय 
गरयन े

 तनदेश्चशकाको 
ऩरयऩारन गरयने 
य फेरुजू पस्र्मौट 

 तनदेश्चशकाको 
ऩरयऩारन गरयने य 
फेरुजू पस्र्मौट 

 तनदेश्चशकाको 
ऩरयऩारन गरयने 
य फेरुजू 
पस्र्मौट 

 तनदेश्चशकाको 
ऩरयऩारन गरयने 
य फेरुजू पस्र्मौट 

 तनदेश्चशका 
ऩरयभाजयन गरयन े

 तनदेश्चशका 
फभोश्चजभ फेरुजू 
पछमोट गरयन े

 फेरुजू पछमौट 
तनदेश्चशका  

  

 

७.२ ऺभता विकासका रातग अतबभखुीकयण कामयक्रभ सञ्चारन गरयन े(Conducting Orientation/Workshop/Training for Capacity Building)    

७.२.१ फजेट तजुयभा सम्फन्त्धी 
अतबभखुीकयण कामयक्रभ सञ्चारन 
गरयने 

भन्त्रारम 

(मोजना 
भहाशाखा) 

 आिश्मकता 
अनसुाय 
सञ्चारन गने 
गरयएको 

 प्रत्मेक फषयको 
पाल्गणु भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
पाल्गणु भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ सञ्चारन 
गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
पाल्गणु 
भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
पाल्गणु 
भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
पाल्गणु 
भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 अतबभखुीकयण 
कामयक्रभको 
अतबरेखीकयण  

 

७.२.२ भन्त्रारम भातहतका तनकामहरुराई 
वित्तीम रेखाङ्कन सफ्टिेमय (CGAS) 
सञ्चारनभा सहजीकयण गरयन े

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 सहजीकयण हनु 
नसकेको 

 आिश्मकता 
अनसुाय प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक 
कामायरमसॊग 
साभन्त्जस्मता 
कामभ गयी 
सहजीकयण गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक 
कामायरमसॊग 
साभन्त्जस्मता 
कामभ गयी 
सहजीकयण गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक 
कामायरमसॊग 
साभन्त्जस्मता 
कामभ गयी 
सहजीकयण 
गरयने 

 आिश्मकता 
अनसुाय प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक 
कामायरमसॊग 
साभन्त्जस्मता 
कामभ गयी 
सहजीकयण 
गरयने 

 आिश्मकता 
अनसुाय प्रदेश 
रेखा तनमन्त्रक 
कामायरमसॊग 
साभन्त्जस्मता 
कामभ गयी 
सहजीकयण 
गरयन े

 तनमतभत रुऩभा 
CGAS सञ्चारन 

 



 
49 

सामाजिक जिकास मन्त्रालय, सदुरुपजिम प्रदेश,२०७९ 

नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
७.२.३ वित्तीम व्मिस्थाऩनका तफविध ऩऺभा 

ऺभता विकासका रातग प्रदेश 
अन्त्तगयतका सफै तनकामका कामायरम 
प्रभखु य आतथयक प्रशासन शाखा 
प्रभखुहरुको कामयशारा गोष्ठी  
सञ्चारन गरयन े

भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 आिश्कता 
अनसुाय 
सञ्चारन गरयने 
गयेको 

 प्रत्मेक फषय 
कामयशारा गोष्ठी  
सॊचारन गरयने 

 प्रत्मेक फषय 
कामयशारा गोष्ठी  
सॊचारन गरयन े

 प्रत्मेक फषय 
कामयशारा गोष्ठी  
सॊचारन गरयने 

 प्रत्मेक फषय 
कामयशारा गोष्ठी  
सॊचारन गरयने 

 प्रत्मेक फषय 
कामयशारा गोष्ठी  
सॊचारन गरयन े

 कामयशारा 
गोष्ठीभा 
सहबागीहरु 
सॉख्मा 

 

७.२.४ फजेट विश्लषेण (Budget Analysis)  
सम्फन्त्धी अतबभखुीकयण कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

भन्त्रारम 

(मोजना 
भहाशाखा) 

 नबएको  प्रत्मेक फषयको 
बार भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
बार भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ सञ्चारन 
गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
बार भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
बार भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 प्रत्मेक फषयको 
बार भवहनाभा 
अतबभखुीकयण 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 अतबभखुीकयण 
कामयक्रभभा 
सहबागीहरु 
सॉख्मा 

 

७.२.५ व्मिशावमक मोजना (Business 

Plan) तमाय गनय ऺभता विकासका 
रातग अतबभखुीकयण कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

भन्त्रारम 

(मोजना 
भहाशाखा)  

 नबएको  आिश्मकता 
अनसुाय कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय 
कामयक्रभ 
सञ्चारन गरयन े

 अतबभखुीकयण 
कामयक्रभभा 
सहबागीहरु 
सॉख्मा 

 

७.२.६ साियजतनक सम्ऩश्चत्त व्मिस्थाऩन 
प्रणारी (Public Asset 

Management System-PAMS) 
सञ्चारनभा भातहत तनकामहरुराई 
सहजीकयण गरयन े

स्िास््म 
भन्त्रारम 

(प्रशासन 
भहाशाखा) 

 प्रायश्चम्बक 
अिस्थाभा 
यहेको 

 आिश्मकता 
अनसुाय 
सहजीकयण गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय 
सहजीकयण गरयन े

 आिश्मकता 
अनसुाय 
सहजीकयण 
गरयने 

 आिश्मकता 
अनसुाय 
सहजीकयण 
गरयने 

 आिश्मकता 
अनसुाय 
सहजीकयण 
गरयन े

 साियजतनक 
सम्ऩत्ती 
व्मिस्थाऩन 
प्रणारीको 
सञ्चारन 
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नॊ. भूख्मप्रततपर/ प्रभखु 
वक्रमाकराऩहरू 

श्चजम्भेिायी 
आधाय िषयको 

श्चस्थतत 

कामायन्त्िमन कामयमोजनाको सभमाितध (आतथयक िषय) 
भूख्म सूचक कैवपमत 

२०७८।०७९ २०७९।०८० २०८०।०८१ २०८१।०८२ २०८२।०८३ २०८३।०८४ 
७.२.७ नेऩार रेखाऩयीऺण प्रणारी (Nepal 

Audit Manangement System-

NAMS) सञ्चारनभा भातहत 
तनकामहरुराई सहजीकयण गरयन े

सफै खचय 
केन्त्रहरु 

(कामायरम 
प्रभखु य 
आतथयक 

प्रशासन शाखा 
प्रभखु) 

 भ.रे.ऩ.को 
कामायरमफाट 
२०७८ भॊतसय 
१ देश्चख रागू 
बएको । 

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना गरयन े

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना गरयन े

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना गरयन े

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना गरयन े

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी 
तनदेश्चशका, 
२०७८ को 
तनयन्त्तय 
ऩरयऩारना गरयन े

 नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारीभा प्रविि 
बएको हनु े       

 भ.रे.ऩ.को 
नेऩार 
रेखाऩयीऺण 
प्रणारी  
(व्मिस्थाऩन 
तथा सञ्चारन 
तनदेश्चशका, 
२०७८) 

७.२.८ वित्तीम व्मिस्थाऩन ऺभता 
विकासका रातग  प्रदेश िा अन्त्तय 
प्रदेश  स्िास््म तनकामहरुको 
अिरोकन भ्रभण (Idea sharing on 

PFM) 

स्िास््म 
भन्त्रारम 

(नीतत, मोजना, 
अनगुभन 

भहाशाखा य 
प्रशासन 

भहाशाखा) 

 अिरोकन 
भ्रभण हनुे 
नगयेको 

 प्रदेश अन्त्तगयतका 
तनकामभा 
आतथयक प्रशासन 
सम्फन्त्धी काभ 
गने कम्तीभा ५ 
जना 
कभयचायीहरुराई 
प्रत्मेक फषय 
अिरोकन भ्रभण 
गयाइने 

 प्रदेश अन्त्तगयतका 
तनकामभा आतथयक 
प्रशासन सम्फन्त्धी 
काभ गने 
कम्तीभा ५ जना 
कभयचायीहरुराई 
प्रत्मेक फषय 
अिरोकन भ्रभण 
गयाइने 

 प्रदेश 
अन्त्तगयतका 
तनकामभा 
आतथयक प्रशासन 
सम्फन्त्धी काभ 
गने कम्तीभा ५ 
जना 
कभयचायीहरुराई 
प्रत्मेक फषय 
अिरोकन 
भ्रभण गयाइन े

 प्रदेश अन्त्तगयतका 
तनकामभा 
आतथयक प्रशासन 
सम्फन्त्धी काभ 
गने कम्तीभा ५ 
जना 
कभयचायीहरुराई 
प्रत्मेक फषय 
अिरोकन भ्रभण 
गयाइने 

 प्रदेश अन्त्तगयतका 
तनकामभा 
आतथयक प्रशासन 
सम्फन्त्धी काभ 
गने कम्तीभा ५ 
जना 
कभयचायीहरुराई 
प्रत्मेक फषय 
अिरोकन भ्रभण 
गयाइने 

 अिरोकन 
भ्रभण प्रततिेदन 
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अनसूुची १ साभाश्चजक विकास भन्त्रारमको सॊगठन तातरका  
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अनसूुची २ साभाश्चजक विकास भन्त्रारम तथा भातहत तनकामको विियण  

तस.नॊ. क्र.सॊ. तनकाम 

क. सयकायी तनकामहरु 
१. साभाश्चजक विकास भन्त्रारम  

 १. प्रशासन तथा मोजना भहाशाखा  

 २. उच्च श्चशऺा भहाशाखा 
 ३. शैश्चऺक मोजना तथा अनसुन्त्धान भहाशाखा 
 ४. अस्ऩतार विकास तथा श्चचवकत्सा सेिा भहाशाखा 
 ५. नीतत, कानून, भाऩदण्ड मोजना तथा जनस्िास््म भहाशाखा 
 ६. मिुा तथा खेरकुद भहाशाखा 
 ७. साभाश्चजक विकास भहाशाखा 

२. स्िास््म अन्त्तगयतका तनकामहरू : 
अ. प्रदेशस्तयीम कामायरमहरू : 

 १. प्रदेश स्िास््म तनदेशनारम 

 २. प्रदेश स्िास््म तातरभ केन्त्र  

 ३. प्रदेश स्िास््म आऩूततय व्मिस्थाऩन केन्त्र 

 ४. प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा 
 ५. प्रादेश्चशक स्िास््म प्रिियन केन्त्र 

आ. स्िास््म कामायरमहरु 

 १. स्िास््म कामायरम, फझाङ 

 २. स्िास््म कामायरम, फाजयुा 
 ३. स्िास््म कामायरम, डोटी 
 ४. स्िास््म कामायरम, अछाभ 

 ५. स्िास््म कामायरम, कैरारी 
 ६. स्िास््म कामायरम, दाच ुयरा 
 ७. स्िास््म कामायरम, फैतडी 
 ८. स्िास््म कामायरम, डडेरधयुा 
 ९ स्िास््म कामायरम, कन्त्चनऩयु 

इ. आमफेुद औषधारम/स्िास््म केन्त्दहरु 

 १. प्रादेश्चशक आमिेुद श्चचवकत्सारम, कैरारी 
 २. भहाकारी आमिेुद औषधारम, कन्त्चनऩयु 
 ३. श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्द, दाच ुयरा  

 ४. श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्द, फैतडी 
 ५. श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्द, डडेरधयुा 
 ६. श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्द, फझाङ 
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 ७. श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्द, फाजयुा 
 ८. श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्द, अछाभ 

 ९. श्चजल्रा आमिेुद स्िास््म केन्त्द, डोटी 
ख. अस्ऩतार/सतभततहरु: 
अ. सयकायी अस्ऩतार/सतभततहरु: 

 १. सेती प्रादेश्चशक अस्ऩतार, कैरारी 
 २. भहाकारी प्रादेश्चशक अस्ऩतार, कॊ चनऩयु  
 ३. वटकाऩयु अस्ऩतार, कैरारी 
 ४. श्चजल्रा अस्ऩतार, फैतडी 
 ५. श्चजल्रा अस्ऩतार, फझाङ 
 ६. श्चजल्रा अस्ऩतार, फाजयुा 
 ७. श्चजल्रा अस्ऩतार, अछाभ 
 ८. श्चजल्रा अस्ऩतार, डोटी 
 ९. श्चजल्रा अस्ऩतार, दाच ुयरा 

आ.  अन्त्म तनकामहरू : 
 १. श्चशऺा विकास तनदेशनारम १ 
 २. श्चशऺा तातरभ केन्त्र ४ 
 ३. व्मिसावमक तथा सीऩ विकास तातरभ केन्त्रहरू २ 
 ४. योजगाय सूचना केन्त्र १ 
 ५. साभाश्चजक विकास इकाइ कामायरमहरू ९ 
 ६. प्रदेश खेरकूद ऩरयषद् १ 
 ७. प्रदेश मिुा ऩरयषद् १ 
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अनसूुची ३ वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजना भस्मौदा तजुयभा अन्त्तयवक्रमात्भक कामयक्रभभा सहबागीहरू  

१. भाननीम भन्त्री गोविन्त्द याज िोहया, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
२. भाननीम याज्मभन्त्री टेक फहादयु यैका आउजी , साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
३. श्रीभान ्दीऩक रातभछाने, प्रदेश सश्चचि, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  
४. श्री नयेन्त्र तसॊह काकी, भहाशाखा प्रभखु, अस्ऩतार विकास तथा श्चचवकत्सा सेिा भहाशाखा, सदुयुऩश्चिभ 

प्रदेश 
५. डा. जतगदश जोशी, तन. तनदेशक, प्रदेश स्िास््म तनदेशनारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
६. श्री दमा कृष्ण ऩन्त्त, प्रभखु, स्िास््म कामायरम, िाजयुा 
७. श्री जम याज बट्ट, प्रभखु, स्िास््म कामायरम, दाच ुयरा 
८. डा. ददऩेश शे्रष्ठ, तन.भे.स.ु श्चजल्रा अस्ऩतार, फैतडी  
९. आन तसॊह डाॊगा, अतधकृत, श्चजल्रा अस्ऩतार, दाच ुयरा 
१०. डा. चेतयाज जोशी, प्रभखु, अस्ऩतार विकास तथा श्चचवकत्सा सेिा शाखा, सा.वि.भ., सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
११. श्री हेभयाज खड्का, प्रभखु, प्रादेश्चशक स्िास््म प्रिियन केन्त्र, कॊ चनऩयु 
१२. श्री प्रभे तसॊह बण्डायी, पाभेसी अतधकृत, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
१३. डा. खगेन्त्र फहादयु फभ, तन. तनदेशक, प्रादेश्चशक आमिेद श्चचवकत्सारम, कैरारी 
१४. डा. प्रकाश याज जोशी, तन.भे.स.ु श्चजल्रा अस्ऩतार, फाजयुा 
१५. श्री तडल्री यभण जोशी, ऩ.तन.स.ुतन., स्िास््म कामायरम, डोटी  
१६. श्री तेज विक्रभ शाही, ज.स्िा.तन., वटकाऩयु अस्ऩतार, कैरारी 
१७. उत्तभ याज उऩाध्माम, ज.स्िा.तन., श्चजल्रा अस्ऩतार, अछाभ 
१८. श्री यभेश ऩॊगेनी, स.रे.ऩा., साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  
१९. डा. नयेश प्रसाद जोशी, ऩ.हे.डे., साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
२०. श्री याजेन्त्र प्रसाद अिस्थी, को.चै.अ., प्र.स्िा.आ.व्म. के. कैरारी   
२१. श्री अतबषेक याज जोशी, पा.अ., प्र.स्िा.आ.व्म. के. कैरारी  
२२. श्री हरयश फहादयु चन्त्द, स्िा.श्चश.टे., स्िास््म तातरभ केन्त्र, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
२३. डा. अजुयन बट्ट, तन.भे.स.ु, भहाकारी प्रादश्चशक अस्ऩतार, भहेन्त्नगय 
२४. श्री खेभ याज बट्ट, ना.स.ु,प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा,कैरारी  
२५. श्री नन्त्द याज बट्ट, रे.अ., भहाकारी प्रादेश्चशक अस्ऩतार, भहेन्त्नगय 
२६. श्री श्चशियाज सनुाय, प्रभखु, स्िास््म कामायरम, कन्त्चनऩयु 
२७. डा. सददन कुभाय अखेर, तन.भे.स.ु, श्चजल्रा अस्ऩतार, फाबपाड. 
२८. डा. तनयॊजन शे्रषठ, तन.भे.स.ु श्चजल्रा अस्ऩतार, डोटी 
२९. श्री बान ुबक्त जोशी,  तन.प्रभखु, स्िास््म कामायरम, फबपाड. 
३०. डा. सोनारी फास्कोटा, भे.स ुश्चजल्रा अस्ऩतार ,अछाभ  

३१. श्री रार फहादयु धाभी,  तन.प्रभखु , स्िास््म कामायरम, कैरारी  
३२. श्री हेभा बण्डायी, ज.स्िा.अ., साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
३३. श्री गीता बट्ट, क.न.अ., साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
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३४. श्री झनक याज ढुॊगाना, प्रभखु, स्िास््म कामायरम, अछाभ 
३५. श्री अभय तसॊह बाट, येतडमो ग्रापय ,श्चजल्रा अस्ऩतार, डोटी 
३६. श्री सयस्िती श्चघतभये, रे.अ., स्िास््म तातरभ केन्त्र, कैरारी 
३७. श्री नयेन्त्र सन्त्मार, रे.अ., साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
३९. श्री जगत साउद, ऩरकाय  

३९. श्री तनत्मानन्त्द जोशी, रे.अ. प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा 
४०. श्री गजेन्त्र प्रसाद कुशिाहा, फरयष्ठ कवियाज, प्रादेश्चशक आमिेुद  श्चचवकत्सारम, कैरारी  
४१. श्री भदन याज अिस्थी, रे.अ. स्िास््म कामायरम, कैरारी 
४२. श्री सोभयाज काकी, ज.स्िा.तन. स्िास््म कामायरम, फैतडी 
४३. श्री जनक याज बट्ट, कम््मूटय अतधकृत, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
४४. श्री िरदेि काऩडी,, रे.अ., सेती प्रादेश्चशक अस्ऩतार, कैरारी 
४५. श्री याजेन्त्र प्रसाद ऩनरेू, रे.अ., स्िास््म तनदेशनारम, डोटी 
४६. श्री याभ प्रसाद ओझा, तन.तनदेशक, प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा ,कैरारी  
४७. श्री केशय फहादयु साउद, ज.स्िा.तन., स्िास््म तनदेशनारम, डोटी 
४८. श्री आशतुोष शे्रष्ठ, प्रभखु, स्िास््म कामायरम, डडेरधयुा 
४९. श्री कुम्ब याज शभाय, तस.अ.हे.ि.अ., धनगढी उऩ नगयऩातरका 
५०. श्री मोगेश कुभाय अिस्थी, ज.स्िा.तन., धनगढी उऩ नगयऩातरका 
५१. श्री तरुसी प्रसाद बट्टयाइय, उऩ सश्चचि,  MoEAP 
५२. श्री गोय तसॊह कयरी, अतधकृत  
५३. श्री श्चशियाज फोहया, तनजी सश्चचि, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
५४. श्री भेश्वयाज जोशी, कम््मटुय अतधकृत, अतथयक भातभरा भन्त्रारम 
५५. श्री विय फहादयु तसॊह, सम्िाददाता, ऩश्चिभ टुडे 
५६. श्री कैरास जोशी, सम्ऩादक, अनेनी ऩोि दैतनक 
५७. डा. देिेन्त्र प्रसाद ऻिारी, तरडयतसऩ एण्ड गबयनने्त्स वटभ तरडय, एन.एच.एस.एस.ऩी.  
५८. श्री याभकाजी बोभी, खरयद तफशेषऻ, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
५९. श्री याजन अतधकायी, ऺभता विकास सल्राहाकाय, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
६०. श्री बान ुबक्त तनयौरा, वऩ.एप.एभ. सल्राहाकाय, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
६१. श्री केशि याज ओझा, एन.एच.एस.एस.ऩी. सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  
६२. श्री सूमय वकसन, वऩ.एप.एभ. अतधकृत, एन.एच.एस.एस.ऩी. सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  
६३. श्री बोगेन्त्र याज डोटेर, सल्राहाकाय, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
६४. श्री भोहन फहादयु थाऩा, सल्राहाकाय, एन.एच.एस.एस.ऩी. 

 
(अन्त्तयवक्रमात्भक कामयक्रभ सॊचारन तभतत २०७८ चैर २८ य २९ गते) 
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अनसूुची ४ वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको भस्मौदा उऩय कामयशारा गोष्ठीभा सहबागीहरू  

१. भाननीम भन्त्री गोविन्त्द याज िोहया, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
२. डा. जतगदश जोशी, तन. तनदेशक, प्रदेश स्िास््म तनदेशनारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
३. श्री दमा कृष्ण ऩन्त्त, प्रभखु, नीतत मोजना कानून भाऩदण्ड तथा जनस्िस््म भहाशाखा, सा.वि. भ., स.ु प्र. 
४. श्री हेभयाज खड्का, प्रभखु,  प्रादेश्चशक स्िास््म प्रिियन केन्त्र ,कॊ चनऩयु 
५. श्री कृष्ण फहादयु फोहया, स्िास््म शाखा प्रभखु, धनगढी उऩ भहानगयऩातरका 
६. श्री याभ प्रसाद ओझा, तन. तनदेशक, प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा, धनगढी, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
७. श्री तनत्मानन्त्द जोशी, रेखा अतधकृत, प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा, धनगढी, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
८. डा. खगेन्त्र फहादयु फभ, तन. तनदेशक, प्रादेश्चशक आमिेद श्चचवकत्सारम, कैरारी 
९. श्री अतबषके याज जोशी, पा.अ., प्रदेश स्िास््म आऩूतॉ व्मिस्थाऩन केन्त्र  
१०. श्री ऩदभ विष्ठ, तन. तनदेशक, प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा, धनगढी, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
११. श्री िरदेि काऩडी,, रेखा अतधकृत, सेती प्रादेश्चशक अस्ऩतार, कैरारी 
१२. श्री सयेुन्त्र तसॊह काकी,  प्रशासवकम अतधकृत, धनगढी उऩभहानगय ऩातरका, धनगढी, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  
१३. श्री सयस्िती श्चघतभये, रेखा अतधकृत, प्रदेश स्िास््म तातरभ केन्त्र, कैरारी 
१४. श्री ततरक तसॊह काकी, स्िास््म श्चशऺा अतधकृत, प्रदेश स्िास््म तातरभ केन्त्र, कैरारी 
१५. श्री मऻ याज ऩाण्डे, रेखा अतधकृत, प्रदेश रेखा तनमन्त्रक कामायरम, धनगढी, कैरारी, 
१६. श्री मऻ याज रेखक, रेखा अतधकृत, भखु्मभन्त्री तथा भश्चन्त्रऩरयषदको कामायरम, धनगढी 
१७. श्री श्चशियाज फोहया, भन्त्री तनजी सश्चचि, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
१८. श्री टेक याज ऩाण्डे, स्िवकम सश्चचि, भन्त्रीको सश्चचिारम, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
१९. डा. चेतयाज जोशी, प्रभखु,अस्ऩतार विकास तथा श्चचवकत्सा सेिा शाखा, सा. वि. भ., स.ु प्र. 
२०. श्री सत्म याज जोशी, शाखा अतधकृत, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
२१. श्री नयेन्त्र सॊजेर, रेखा अतधकृत, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 
२२. श्री हेभरता ठगनु्ना, सह रेखाऩार, प्रादेश्चशक आमिेुददक श्चचवकत्सारम, धनगढी  
२३. डा. प्रददऩ तभश्र, ि.ऩे.क , सेती प्रादेश्चशक अस्ऩतार,कैरारी  
२४. श्री सयेुन्त्र फहादयु शाही, प्रादेश्चशक स्िास््म प्रिदयन केन्त्र, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
२५. श्री केशय फहादयु साउद, जनस्िास््म अतधकृत, स्िास््म तनदेशनारम, डोटी 
२६. डा. सयेुश ततिायी, यणनीततक सल्राहाकाय, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
२७. डा. देिेन्त्र प्रसाद ऻिारी, तरडयतसऩ एण्ड गबयनेन्त्स वटभ तरडय, एन.एच.एस.एस.ऩी.  
२८. श्री याभकाजी बोभी, खरयद तफशेषऻ, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
२९. श्री याजन अतधकायी, ऺभता विकास सल्राहाकाय, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
३०. श्री बान ुबक्त तनयौरा, वऩ.एप.एभ. सल्राहाकाय, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
३१. श्री बोगेन्त्र याज डोटेर, खरयद ऩयाभशयदाता, एन.एच.एस.एस.ऩी. 
३२. श्री केशि याज ओझा, एन.एच.एस.एस.ऩी. सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  
३३. श्री सूमय वकसन, वऩ.एप.एभ. अतधकृत, एन.एच.एस.एस.ऩी. सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  
३४. श्री गणेश फहादयु खरी, एचएसएसअ१, एन.एच.एस.एस.ऩी. सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
३५. श्री ऻान देि जोशी, एच एस एस ओ, एन.एच.एस.एस.ऩी. सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  

 

(अन्त्तयवक्रमात्भक कामयक्रभ सॊचारन तभतत २०७९।०४।०४ गते) 
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अनसूुची ५ वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको भस्मौदा उऩय सझुाि ददन सभूह विबाजन 

सभूह १ बाग १ ऩरयचम खण्डभा सझुाि प्रस्ततु गनेहरू 

१  श्री मऻयाज ऩाण्डेम रेखा अतधकृत, प्रदेश रेखा तनमन्त्रक कामायरम, धनगढी, कैरारी, 
सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 

२  श्री सयस्िती श्चघतभये, रेखा अतधकृत, प्रदेश स्िास््म तातरभ केन्त्र, धनगढी, कैरारी, 
सदुयुऩश्चिभ प्रदेश  

३  श्री ऩदभ विष्ठ, तन. तनदेशक, प्रदेश स्िास््म आऩूततय व्मिस्थाऩन केन्त्र धनगढी, कैरारी, 
सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 

४  श्री तनत्मानन्त्द जोशी, रेखा अतधकृत, प्रदेश जनस्िास््म प्रमोगशारा, धनगढी, कैरारी, 
सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 

सभूह २ बाग २ वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुायको १, २, ३ भा सझुाि प्रस्ततु गनेहरू 

१  डा. चेतयाज जोशी, प्रभखु,   अस्ऩतार विकास तथा श्चचवकत्सा सेिा शाखा, साभाश्चजक 
विकास भन्त्रारम, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 

२  श्री नयेन्त्र सन्त्मार, रेखा अतधकृत, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम 

३  श्री अतबषके याज जोशी, पा.अ., प्रदेश स्िास््म आऩूततय व्मिस्थाऩन केन्त्र धनगढी, 
कैरारी, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 

४  श्री मऻ याज रेखक, रेखा अतधकृत, भखु्मभन्त्री तथा भश्चन्त्रऩरयषदको कामायरम, धनगढी, 
कैरारी, सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 

५  श्री सयेुन्त्र तसॊह काकी,  प्रशासवकम अतधकृत, धनगढी उऩभहानगय ऩातरका, धनगढी, 
सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 

सभूह ३ बाग २ वित्तीम व्मिस्थाऩन  सधुायको ५, ६, ७ भा सझुाि प्रस्ततु गनेहरू 

१  श्री िरदेि काऩडी, रेखा अतधकृत, सेती प्रादेश्चशक अस्ऩतार, कैरारी   

२  श्री सत्म याज जोशी, शाखा अतधकृत, साभाश्चजक विकास भन्त्रारम  

३  श्री हेभरता ठगनु्ना, सह रेखाऩार, प्रादेश्चशक आमिेुददक श्चचवकत्सारम, धनगढी 
४  श्री कृष्ण फहादयु फोहया, प्रभखु, धनगढी उऩभहानगय ऩातरका, कैरारी  

कामयक्रभ सॊचारन, सहजीकयण तथा वटऩोट रेखन 

श्री हेभ याज खड्का, ि.स्िा.श्चश.अ.,साभाश्चजक विकास भन्त्रारम , सदुयुऩश्चिभ प्रदेश 
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अनसूुची ६ वित्तीम व्मिस्थाऩन सधुाय मोजनाको भस्मौदा उऩय अन्त्तयवक्रमात्भक कामयक्रभका 
झरकहरु  

(तभतत २०७९।०४।०४) 

 

 

अन्त्तयवक्रमात्भक कामयक्रभको व्मानय सहबागीहरूराइय स्िागत तथा कामयक्रभको उद्दशे्म प्रस्ततु गदै 
स्िास््म भहाशाखा प्रभखु श्री दमा कृष्ण ऩन्त्त 

 

 

प्रावितधक ऩयाभशयदाता NHSSP को वटभ अन्त्तयवक्रमात्भक 
कामयक्रभभा सहबातगता जनाउॊदै 

ि.स्िा.श्चश.अ. हेभ याज खड्का वटऩोट गरयएका सल्राह 
सझुाफ प्रस्ततु गनुयहदैु  

 

 
श्री ऩदभ विष्ठ, (तन. तनदेशक, प्रदेश स्िास््म आऩूततय 

व्मिस्थाऩन केन्त्र) सझुाि प्रस्ततु गदै 

साभाश्चजक विकास भन्त्रारम, भाननीम भन्त्री गोविन्त्द याज 
िोहया सहबागीहरुराई तनदेशन तथा आफ्ना विचाय प्रस्ततु 
गदै  
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